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কৃতজ্ঞতা স্বীকার 

 

পিতৃতাপিক সমাজে মমজেজের প্রাে সব পকছুজতই না শুনজত হে, আর তা যপে হে মুসপিম রক্ষণশীি 

সমাে তাহজি ধজরই মনওো হে মমজেরা অবেপমত। মুসপিম সমাজের অংশ হবার কারজন আপমও 

এরকম অজনক না এর সমু্মখীন হজেপছ। মযমন-রেঃস্বিা হজি নামাে িড়জত িারজব না, মরাো 

করজত িারজব না কারন তখন নারী অশুপি। মছাজ াজবিাে অত পকছু না ভাবজিও ভাবার বেজস 

ভাবতাম ইসিাম পক নারীজের শুধুই অবেপমত কজর মরজখজছ নাপক অপধকারও পেজেজছ। মসখান 

মেজকই মভজব মরজখ পছিাম উচ্চ পশক্ষাে মিৌঁজছাজি নারীর ধমমগত অপধকার পনজে গজবষণা করজবা। 

অবজশজষ ২০১৭ সাজি যােবিুর পবশ্বপবেযািজের মানবী পবেযািিমা পবভাজগ ভপতম হিাম আর ভাবনা াজক 

বাস্তবাপেত করার সুজযাগ মিিাম। তার েনয মানবী পবেযািিমা পবভাগজক অসংখয ধনযবাে। মানবী 

পবেযািিমা পবভাজগর সমস্ত পশক্ষক-পশপক্ষকাগণজক এবং গ্রন্থাগাপরক পেপেজক অসংখয ধনযবাে োনাজত 

িাই। 

এছাড়াও আমার পবভাগীে বনু্ধজের ও আমার অনযানয বনু্ধজের কাজছ আপম কৃতজ্ঞ োকব 

কারণ তারা সবাই আমাজক সবমাবস্থাে সাহাযয কজরজছ। আর ঋণী োকব আমার িপরবাজরর কাজছ 

যাজের সহােতা না মিজি আপম এতেূর আসজত িারতাম না।  

ধনযবাে োনাজত িাই আমার িেপ্রেশমক কুণাি িজটািাধযােজক যার ঐকাপিক সহােতা না 

মিজি এই গজবষণাপ  সম্পন্ন করজত িারতাম না। আমার অজনক ভুিভ্রাপি শুধজর পেজে পতপন 

গজবষণাপ জক সরি কজর পেজেজছন। তাই তাাঁর কাজছ আপম পিরকৃতজ্ঞ োকব। 
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                                          মুখবন্ধ   

আমার গববষিত ষবিয়ষির নাম হল ইসলাবম নারীর অষিকার ও তার ষিষিবত বযষিগত জীববন 

ষসদ্ধান্ত গ্রহবে র ক্ষমতা । মুসষলম নারীবের বযষিগত জীবন ও তার অষিকার ষনবয় এই গববিো 

কার্যষি চালাবনা হবয়বে। তার জনয একষি ষববেি বয়স ক্রবমর, ষববেি আয়কৃত পষরবাবরর ষববাষহত 

নারীবের উপর ফ াকাস করা হবয়বে। তাবের সামাষজক , অর্যননষতক অবস্থান সম্ববন্ধ জানার প্রয়াস 

করা হবয়বে। 

 

         এর জনয েুষি ষিন্ন পষরবববের নারীবের উপর মাঠ পর্যাবয়র সমীক্ষা চালাবনা হবয়বে। 

গববিোষির জনয বারুইপুর ফপৌরসিার অন্তগযত পঞ্চাে জন নারী এবং মষির বাজার এলাকার 

পঞ্চাবয়ত অন্তগযত পঞ্চাে জন নারীর উপর গববিো চালাবনা হবয়বে। তাবের আর্য-সামাষজক অবস্থান , 

িমযীয় অষিকার, ষেক্ষার হার, ষসদ্ধান্ত গ্রহে ইতযাষে ষবষিন্ন ষেক গুষলর উপর আবলাকপাত করার 

প্রয়াস করা হবয়বে। 

 

          িারবত ২০১১ সাবলর জনগেনা অনুসাবর েুই ফকাষি ফেচষিে লক্ষ মুসষলম বাস কবর। 

পষিমববে চষিে ষমষলয়ন মুসষলম বাস কবর। এই মুসষলম সমাবজরই একিা অংে হল মুসষলম 

নারী। র্ারা আজও ষপষেবয় আবে ষববেি কবর ষনম্ন–আবয়র পষরবাবর ফমবয়রা ষেক্ষা বষঞ্চত ও 

সামাষজক অবস্থাবন ষপষেবয় আবে। আমার গববিোয় ফেখা ফগবে ফর্ , নারীরা তাবের ফমৌষলক অষিকার 

গুষল ফর্বক বষঞ্চত। তাবের কমযষনরু্ষিও অবনক কম। উি গববিোকৃত এলাকায় ফকাবনা নারীবকই 

সরকাষর চাকুরীবত ষনরু্ি পাইষন। ফবষেরিাগ নারীই স্বাবলম্বী নয় আষর্যক িাবব। আষর্যকিাবব স্বষনিযর 

না হবল ষসদ্ধান্ত গ্রহে প্রষক্রয়ায় আসা খুব মুেষকল।  

 

           িমযগত অষিকার সম্ববন্ধ তারা ওয়াষকবহল নয়।  লত ফসইষেক ফর্বকও তারা বষঞ্চত। 

েুষি ষিন্ন পষরবববের নারীবের উপবর করা এই গববিোর তর্য জানাবে ফর্ , র্ষেও তুলনামূলক 

ষবচাবর েহরাঞ্চবলর নারীরা গ্রাবমর নারীবের তুলনায় একিু হবলও এষগবয় আবে। তাও সাষবযক 

ষবচাবর উি েুষি জায়গার নারীবের অবস্থান খুব একিা আোপ্রে জায়গায় ফনই।      



 

 

                                     ভূমিকা 

১.১। গবেষণার মেষয় ও সারসংবেপ : আিার গবেষণার মেষয় হল ইসলাবি নারীর 

অমিকার ও তার পমরবেমেবত েযমিগত জীেবন মসদ্ধান্ত গ্রহণ।    

ভারবতর ক্ষেবে ইসলাি হল মিতীয় েৃহত্তি িিম এেং িুসমলিরা হল েৃহত্তি 

সংখ্যালঘু সম্প্রদায়। ইসলাি মনজস্ব আইন অনুযায়ী পমরচামলত হয় যা শমরয়া আইন নাবি 

পমরমচত। এই আইনমি ক্ষকারাবনর সুন্নাবহর উপর মভমত্ত কবর গমিত হবয়বে। ভারবতর 

পমরবেমেবত এিা েলবত পামর ক্ষয ইসলাি োড়া অনয সম্প্রদায়গুমলর িবিয একিা িারনা 

আবে ক্ষয ইসলাি হল একমি নারী দিনকারী িিম। এিা সমতয ক্ষয মকেু সিসযা আবে মকন্তু 

েচার িািযি ও রাজননমতক উবেশয েবণামদত কথার ফবল মলঙ্গনেষিযবক একতরফা 

ইসলাবির সিসযা মহবসবে ক্ষদখ্াবনার েেণতা আবে। ক্ষযিন এবেবে উদাহরণ মহসাবে 

আিরা মতন তালাবকর কথা েলবত পামর। এ মনবয় তবকমর ক্ষকাবনা জায়গা ক্ষনই ক্ষয মতন 

তালাবক স্ত্রী পমরতযিা হবল তাাঁবক খু্েই কমিন অেস্থার িবিয পড়বত হয়। মকন্তু েথিত, ক্ষয 

ক্ষকাবনা ক্ষেবেই ক্ষয ক্ষকাবনা িিমােলম্বীবদর িবিযই স্বািী স্ত্রীবক পমরতযাগ করবল(বসিা মতন 

তালাক মদবয় ক্ষহাক আর োমড় ক্ষথবক তামড়বয় মদবল ক্ষহাক) স্ত্রী োয়ই অসহায় অেস্থায় 

পবড়ন। ক্ষসিা না ক্ষদখ্া িাবন মলঙ্গ সাবিযর জনয নয়, িুসমলি মেবরািী েচাবরর জনয কথািা 

উবিবে।   

আিরা যমদ ইমতহাবসর মদবক তাকাই, তা হবল ক্ষদখ্ে, ইসলাি এক স্থাবন, এক 

মনমদমষ্ট পমরমস্থবত উদূ্ভত এেং ক্ষসই যুবগর পমরবেমেবত নারীবদর ক্ষেশ মকেু অমিকার 

মদবয়বে। ইসলাি অনুযায়ী নারীবদর েযমিগত অমিকারগুমল হল- 

১। মশো ও কিমমনযুমির অমিকার 



 

২। জীেনসাথী পেন্দ করার অমিকার 

৩। ক্ষিবহর পাওয়ার অমিকার 

৪। মেোবহর পর ক্ষযৌথ নামক একক পমরোবর থাকবে ক্ষস মেষবয় অমিকার 

৫। বেি কারণ ক্ষদমখ্বয় মেোহ মেবেদ চাওয়ার অমিকার(তালাক-এ-তাফইয) 

৬। মেোবহর পর পদমে পমরেতমন না করার অমিকার 

মকন্তু িিম মনেক আপন গমতবত চবল না। এক এক ক্ষদবশ, ইমতহাস, রাজনীমত, 

তাবক েভামেত কবর। ভারবত িুসমলি নারীর অেস্থান যবথষ্ট অনগ্রসর। সাচার কমিমির 

েমতবেদন ক্ষদমখ্বয়বে, পমিিেবঙ্গ িুসমলিবদর সািামজক অেস্থা, অথমননমতক স্বােন্দয -সেই 

কি। আর িুসমলি ক্ষিবয়বদর সািামজক অেস্থা অবনক সিবয়ই একিা লড়াইবয়র ক্ষেবে 

পমরণত হয়, ক্ষযখ্াবন স্ববঘামষত সম্প্রদাবয়র েিানবদর সবঙ্গ লড়াই োবি না এক 

নাগমরকবের কথা ক্ষতালা কাযমত মহনু্দ সাম্প্রদাময়ক িতাদশম েচারকতমাবদর।  

     ২০১১ ক্ষসনসাস অনুযায়ী পমিিেবঙ্গ ২ ক্ষকামি ৪৬ লাখ্ মিমলয়ন িুসমলি োস 

কবর। এই িুসমলি সিাবজর অংশ িুসমলি নারী আজও সািামজক অেস্থাবন মপমেবয় 

মনবজবদর এই অমিকারগুমল সম্পবকম অজ্ঞ থাকার কারবণ। ক্ষকারান মকন্তু িুসমলি নারীর 

এই মনম্ন অেস্থানবক সিথমন কবর না। 

১.২। গবেষণার উবেশয ও েবয়াজনীয়তা : েতমিান গবেষণামি করার মপেবন কবয়কমি 

উবেশয রবয়বে; ক্ষসগুমল হল,  

ক। মেোমহত িমহলারা তাবদর অমিকার সম্ববে অেমহত মক না তা খু্াঁবজ ক্ষদখ্া। 

খ্। পমিিেবঙ্গর শতকরা কত শতাংশ মেোমহত িমহলা মসদ্ধান্ত ক্ষনওয়ার জায়গায় এবসবে 

তা খু্াঁবজ ক্ষের করা। 



 

গ। পমরোবর তাবদর অেস্থান ও েিতায়ন কতিা হবয়বে তা খু্াঁবজ ক্ষদখ্া। 

েতমিান ভারতেবষম সাম্প্রমতক সিবয় সিাবজ িুসমলি ক্ষিবয়বদর অেস্থান মনবয় ক্ষজার 

আবলাচনা চলবে এেং এই আবলাচনার ক্ষশবষ একিাই কথা উবি আসবে ইসলাি নারীবদর 

দিন কবর ক্ষরবখ্বে ক্ষসই অতীতকাল ক্ষথবক েতমিান সিয় পযমন্ত। ইসলাি নারীবদর 

অমিকার মেহীন দাসী োমনবয় ক্ষরবখ্বে। ক্ষযিন একিা ক্ষোট্ট উদাহরণ তাৎেমণক মতন 

তালাক যা মনবয় গণিািযি ক্ষথবক শুরু কবর রাজননমতক ক্ষনতারা পযমন্ত তৎপর হবয় উবিবে 

এিা ক্ষদখ্াবত ক্ষয এই েথা মকভাবে নারীবদর জীেন দুমেমষহ কবর তুলবে। অথচ ক্ষকারাবন 

মতন তালাক েবল ক্ষকাবনা মেষয়ই ক্ষনই। উবে নারীর েযমিগত জীেনবক উন্নত করার জনয 

েচুর অমিকার েদান করা হবয়বে। এিাও সমতয ক্ষয িুসমলি নারীরা মনবজই মনবজবদর 

িিমীয় অমিকার সম্পবকম অজ্ঞ, যা সিাবজ তাবদর মনম্ন অেস্থাবনর জনয দায়ী। এরূপ 

ক্ষদালাচবল আিার এই গবেষণা িুসমলি িমহলাবদর সহায়তা করবত পাবর মনবজর অমিকার 

সম্পবকম জ্ঞাত হবত। এোড়াও পূবেম িুসমলি িমহলাবদর মনবয় গবেষণা করা হবলও তার 

মেষয়েস্তু মেল মভন্ন। ক্ষযিন-মশো, কিমমনযুমি, েমহিঃজগবত পদাপমণ, স্বাস্থয, গমতিয়তা 

ইতযামদ। তাই আমি আিার গবেষণার িািযবি মেোমহত িুসমলি নারীবদর জীেবনর এই 

মেবশষ মদকমির উপর আবলাকপাত করবত চাই, যার িািযবি পরেতমীকাবল িুসমলি 

িমহলাবদর িিমগত অমিকার মনবয় একিা সুস্পষ্ট রূপবরখ্া বতমর করা যাবে।     

১.৩। গবেষণা পদ্ধমত : সািামজক গবেষণা পদ্ধমতবক িূলত দুভাবগ ভাগকরা যায় -গুণগত 

ও পমরিানগত পদ্ধমত। আিার েতমিান গবেষণামি পমরিানগত পদ্ধমতর অন্তভুমি। েতমিান 

গবেষণামির জনয িুখ্যত োথমিক তবথযর সাহাযয ক্ষনে। এই গবেষণাকাযমমি এমগবয় মনবয় 

যাওয়ার জনয আমি ক্ষেেসিীোর সাহাযয মনবয়মে। এর জনয েদ্ধোন্ত েশ্নিালার সাহাবযয 

তথয সংগ্রহ কবরমে। এোড়াও মেমভন্ন েই ও ইন্টারবনি এর সহায়তা মনবয়মে। েতমিান 

গবেষণামি এমগবয় মনবয় যাওয়ার জনয ক্ষয দুই িরবনর চলক (variables) ক্ষনওয়া হবয়বে 

তা হল- 

ক। স্বািীন চলক (independent) 



 

 মশো 

খ্। মনভমরশীল চলক(dependent) 

 েিতায়ন    

১.৪। েশ্নিালা :  

১। আপমন এখ্ন কী কবরন? -গৃমহণী/ চাকুমর 

২। আপমন কতদূর পড়াবশানা কবরবেন? -িািযমিক/ উচ্চিািযমিক/ স্নাতক/ উচ্চমশো 

৩। আপমন ক্ষকারান পড়বত জাবনন? -হযাাঁ/না  

৪। আপমন মক ইসলাি েদত্ত নারীর অমিকার সম্পবকম অেমহত? -হযাাঁ/না 

৫। মেবয়বত মক আপনার িতািত ক্ষনওয়া হবয়মেল? -হযাাঁ/না  

৬। ক্ষদনবিাহর মক আপমন মনিমারণ কবরমেবলন? -হযাাঁ/না     

৭। আপমন ক্ষয িরবনর পমরোবর আবেন ক্ষসিা মক আপনার মসদ্ধাবন্ত? -হযাাঁ/না  

৮। আপনার মক সন্তান আবে? -হযাাঁ/না  

৯। সন্তান সংখ্যা মনিমারণ ও জন্ম েযেিান মেষবয় আপনার িতািত মক গ্রাহয হয়? -হযাাঁ/না  

১০। আপনার উপামজমত অথম মক আপমন মনজ ইোবত খ্রচ করবত পাবরন? -হযাাঁ/না 

১১। পামরোমরক খ্রচামদর মসদ্ধাবন্ত আপমন মক সামিল হন? -হযাাঁ/না 

১২। গৃহস্থামলর কাজকিম মক ক্ষযৌথভাবে কবরন? -হযাাঁ/না  



 

১৩। সম্পমত্ত ক্রয়মেক্রবয় মক আপনার মসদ্ধান্ত গ্রাহয হয়? -হযাাঁ/না 

১.৫। অিযায় মেনযাস : সিস্ত গবেষণাপেমি চারমি অিযাবয় মেভি। েথি অিযাবয় ভূমিকা 

ক্ষযখ্াবন গবেষণার মেষয় ও সারসংবেপসহ গবেষণার উবেশয ও েবয়াজনীয়তা, 

গবেষণাপদ্ধমত এেং অিযায় মেবেষণ করা হবয়বে। মিতীয় অিযাবয় ইসলাি ও নারীর 

অমিকার মনবয় মেবেষণ করা হবয়বে। এখ্াবন ইসলাি পমরমচমত ও নািকরণ, িিমগত এেং 

ঐমতহামসকভাবে ইসলাবির উৎপমত্ত, ভারবত ও োংলায় ইসলাবির আগিন, ভারতীয় 

ইসলামিক পমরচয় গিন, ইসলাবি নারী, ইসলাবির মভতবর সংস্কার ইতযামদ নানান পযমাবয় 

মেভি করা হবয়বে। তৃতীয় অিযাবয় ভারবত নারীর অমিকার আবলাচনা করা হবয়বে। 

এখ্াবন েয় িরবনর ক্ষিৌমলক অমিকার, সংমেিাবন নারীর সুরো, ভারতীয় দণ্ডমেমি অনুসাবর 

নারী মনযমাতন ও মেমভন্ন আইন ও পামরোমরক আইন মেবেষণ করা হবয়বে। চতুথম অিযাবয় 

গবেষণালব্ধ ফলাফল ও োস্তে মচে তুবল িরা হবয়বে এেং ক্ষশবষ উপসংহার ক্ষযাগ করা 

হবয়বে।  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

েথি অিযায় 

ইসলাি ও নারীর অমিকার 

ইসলাি পমরমচমত ও নািকরণ : ইসলাি শব্দমির অথম হল ‘অনুগত হওয়া ও আনুগতয করা, 

আবদশ মনবষি ক্ষিবন চলা ও শামন্তর পথ অনুসরণ করা’১। ইসলামি পমরভাষায় জীেবন 

চলার পবথ যােতীয় েবয়াজবন আল্লাহ তায়ালার আনুগতয করা ও তাাঁর েদত্ত মেিান 

অনুযায়ী জীেন িারন করাবকই ইসলাি েবল। আমদ মপতা হযরত আদি ক্ষথবক শুরু কবর 

ইশা (আ.), িুসা(আ.) এেং সেমবশষ নেী হযরত িহম্মদ পযমন্ত সকল রাসূবলর জীেন 

ইমতহাস হবত আিরা এ মশোই লাভ কমর।  

লেণীয় মেষয় এই ক্ষয েবতযক নেী রাসুল এর দীন একিাে ইসলাি হবল ও 

তাবদর শরীয়ত মেল মভন্ন মভন্ন। আর শরীয়বতর এরূপ পাথমবকযর ফবলই হযরত িুসার 

েেমতমত িিম ইহুদী িিম, হযরত ইসার িিম মিস্টান িিম মহসাবে পমরমচত হবয়বে। তাবদর 

িিম মেশ্বাস, আল্লাহ, ক্ষফবরস্তা, পরকাল, ইতযামদর েমত িারনা ও মেশ্বাস মেল ইসলাবির 

সাবথ সািঞ্জসযপূণম, মকন্তু আহকাি ও শরীয়ত মেল মভন্ন মভন্ন। ক্ষকারাবন ইরসাদ করা 

হবয়বে, ‘আমি ক্ষতািাবদর েবতযবকর জনয শরীয়ত ও সুস্পষ্ট পথ মনিমারণ কবর মদবয়মে’।  

ইসলাবির ইমতহাস মেবেষণ করবল ক্ষদখ্া যায় হযরত ইব্রামহি সেমেথি এ িবিমর 

নাি ইসলাি িবনানীত কবরন ও তাাঁর অনুসারীবদর ‘উম্মবত ‘িুসমলিা’ নািকরণ কবরন। 

ক্ষকারআবন এ মেষবয় েলা হবয়বে, ‘ক্ষহ আিাবদর েভু আিাবদর উভয়বক িুসমলি তথা 

আপনার আনুগতযকারী মহসাবে কেুল করুন এেং আিাবদর েংশির ক্ষথবক ও উম্মবত 

িুসমলিা ো অনুগত জামত সৃমষ্ট করুন’। 

অনয একমি সুরাবত েলা হবয়বে, ‘এিা ক্ষতািাবদর মপতা ইব্রামহবির িিম। মতমন 

পূবেমই ক্ষতািাবদর নািকরণ কবরবেন িুসমলি’। 



 

সেমবশষ নেী হযরত িহম্মদবক ক্ষেরণ কবর আল্লাহ দীন ইসলািবক পমরপূণমতা দান কবরন। 

ক্ষকারআবন মতমন ক্ষঘাষণা কবরবেন, ‘আজ আমি ক্ষতািাবদর দীনবক পমরপূণম কবর মদলাি 

এেং ইসলািবক ক্ষতািাবদর দীন িবনানীত করলাি’২। 

িিমগত ভাবে ইসলাবির উৎপমত্ত : ক্ষকারাবন মেমভন্ন জায়গায় ইসলাি উৎপমত্তর েণমনা করা 

আবে। ক্ষযিন ‘আকাশ (স্বগম) এেং পৃমথেী হবে ক্ষসই লেণ যারা মেশ্বাস কবর তাবদর জনয 

এেং মনবজর সৃমষ্টবত এেং ক্ষয োণীমি পৃমথেীর ক্ষভতর েমড়বয় পবড়বে তা মনমিত 

মেশ্বাসীবদর জনয মনদশমন এেং েবতযক পমরেমতমত মদন এেং রাবত আল্লাহ তাবদর জনয 

আকাশ ক্ষথবক জীমেকা েদান কবরন এেং িৃতুযর পর তাবদর পুনরুজ্জীমেত কবরন এেং 

োয়ু পমরেতমবনর িবিয জ্ঞানীবদর জনয মনদশমন রবয়বে’ (৪৫:৩-৫)। ক্ষকারাবন েবলবে ক্ষয, 

‘আকাশ ও পৃমথেী আমলঙ্গন করার আবগই এক একক মহবসবে তারা একমেত হবয় 

যাবে(২১:৩০)। এই মেশাল মেবফারবণর পর আল্লাহ আকাবশর মদবক মফবর ক্ষগবলন এেং 

ক্ষিাাঁয়ায় ভবর ক্ষগল চারমদক। মতমন পৃমথেীবক েলবলন ইোকৃত ক্ষহাক ো অমনোকৃত 

একসাবথ এস; তারা েলল আিরা ইোকৃত ভাবেই একমেত হবো (৪১:১১)। এভাবেই 

গ্রহগুমল বতমর হল এেং তারারা শীতল হল, তারা একমেত হল ও আকৃমত োপ্ত হল’। 

আল্লাহ বতমর কবরবেন, ‘সূযম, চাাঁদ, গ্রহগুমল তাবদর মনজস্ব কেপথ অনুযায়ী’(২১:৩৩)। 

ক্ষকারআবন এবসবে, ‘আল্লাহ েবতযক জীেন্ত োণীবক সৃমষ্ট কবরবে পামন ক্ষথবক’৩। 

মেবশ্ব িানেজীেন শুরু হয় আদি(পুরুষ) এেং ইভ(নারী)-এই দুই নরনারীর 

িািযবি। ক্ষকারান েণমনা কবরবে, ‘আল্লাহ আদিবক কীভাবে কাদািামি ক্ষথবক আকৃমত দান 

কবর সৃমষ্ট কবরবে(১৫:২৬) এেং তাাঁর েংশিরবদর তরল পদাথম ক্ষথবক সৃমষ্ট কবরমেবলন’৪। 

ঐমতহামসক ভাবে ইসলাবির উৎপমত্ত : সপ্তি শতবক(AD) িহম্মদ নািক এক আরে 

েমণবকর হাত িবর িক্কা শহবর ইসলাি এর উৎপমত্ত ঘবি। িহম্মবদর জবন্মর এই শতবক 

মিস্টান িিম ইউবরাবপ রাষ্ট্রীয় িিম রূবপ মেদযিান মেল। ইসলাবির োণী উত্তর আমিকা, 

পমিি এমশয়াসহ েহু অঞ্চবল োমণমজযক পথ িবর দ্রুত েমড়বয় পবড়। এই োমণমজযক 

পবথর অনযতি ক্ষক্দ্র  মেল িক্কা যার িািযবিই পণয ও মেশ্বাস এর আদানেদান ঘবিমেল 



 

িিযোচয ও ভারতীয় িহাসাগবরর উপকূবল। তবে এিা অস্বীকার করা যায় না ক্ষয ইসলাি 

েভামেত মেল ইহুদী ও মিস্টান মেশ্বাস িারা, ক্ষযিন িহম্মদ েবলমেবলন ক্ষয অদৃশয দূত 

মজেরাঈল তাাঁবক ঈশ্ববরর োতমা পািাবেন এই ঘিনামি মিস্টান ও ইহুদী িবিমও েণমনা করা 

আবে। ইেরাহীি, ঈশা, িূশা এাঁরা সোই ইসলাবির গুরুেপূণম দূত। ৬১৩(AD)বত িহম্মদ 

মনবজবক ঈশা, িূশা এাঁবদর িবতা দূত ক্ষঘাষণা কবরন। এই সিয় পযাগান আরেরা 

সহনশীলতা এেং উৎসামহত হবলন এই নতুন দূত সম্পবকম। তারা আন্তমরকভাবে মিস্টান 

ও ইহুদী িবিম মেশ্বাসী হবয়ও একিা নতুন মেশ্বাবসর জনয জায়গা কবর মদবয়মেবলন। 

পরেতমীবত িক্কাোসী ক্ষকারাবয়শবদর সাবথ তাাঁর িন্দ্ব হয়। এই ক্ষকারাবয়শবদর ক্ষকাথাও 

এবকশ্বরোদী, ক্ষকাথাও েহু ঈশ্ববর মেশ্বাসী েলা আবে। এই িবন্দ্বর সিবয় মতমন ও তাাঁর 

অনুগািীরা ৬২২ মিস্টাবব্দ িক্কা তযাগ কবর িমদনা চবল যান। ৬২৪ক্ষত িুহম্মদ ও তাাঁর 

োমহনী িুসমলি দুমনয়ার েথি যুদ্ধ েদর যুবদ্ধ িক্কাোসীবদর হামরবয় রাজননমতক শমি 

মহসাবে আত্মেকাশ কবর। তাাঁর িৃতুযর পর খ্লীফা তবের সূচনা হয় এেং ইসলাবির চার 

খ্লীফা েংশ যথাক্রবি রুশমদন, ঊিাবয়দ, আব্বাশীয়, অবিািান খ্লীফারা পযমায়ক্রবি 

শমিশালী ইসলািী রাষ্ট্র গবড় ক্ষতাবল৫। 

ভারবত ও োংলায় ইসলাবির আগিন : সম্ভেত ১০০০ শতাব্দীবত ভারতীয় উপিহাবদবশ 

আরে িুসলিান েমণকবদর আগিবন ইসলাবির আমেভমাে ঘবি। পরেতমীবত তুকমীবদর 

আমিপতয মেস্তাবরর সাবথ সাবথ রাজযগুবলাবত তুকমী েশাসন গবড় ওবি ও তাাঁবদর িিমগ্রন্থ 

ক্ষকারআবনর ওপর শাসন পমরচালনা শুরু কবর। িুঘল আিল পযমন্ত ক্ষকারাবনর মেমি 

ক্ষিাতাবেক শাসন পমরচালনা চলবত থাবক৬। যমদও স্থানীয় েথা ও রীমতনীমত ও িানুষ 

ক্ষিবন চলত। তবে ভারবত িুসমলিরা সংখ্যায় অল্প েবল ইলতুৎমিস, েলেন, ক্ষথবক পবর 

আকের মেমভন্ন সুলতান ও োদশাহ ভারত শাসনবক পুবরাপুমর ক্ষকারান মভমত্তক শাসন 

করবত চান মন। 

একথা সেমসম্মত ক্ষয ইখ্মতয়ার উমেন ক্ষিাহাম্মদ েমিয়ার খ্লমজর োংলা মেজবয়র  

(১২০৪) িািযবি োংলায় রাজকীয় ভাবে ইসলাবির আগিন ঘবি। ইখ্মতয়ার তৎকালীন 



 

োংলার ক্ষসন েংশীয় রাজা লেণ ক্ষসনবক পরামজত কবর োংলায় ইসলাবির মেজয় ক্ষকতন 

উড্ডীন কবরন। তাাঁর োংলা মেজবয়র পর দবল দবল িুসমলিগন োংলায় েসমত স্থাপন কবর 

ও িিম েচার শুরু কবর। এভাবেই োংলায় ইসলাবির আগিন ঘবিমেল েবল অবনবক িবন 

কবরন। তুকমী শাসন ক্ষথবক শুরু কবর িুঘল শাসন ও পরেতমীবত নোে আিল পযমন্ত 

এভাবেই ইসলাি েসামরত হবত ক্ষথবকবে। তবে ইিন ক্ষয েযাখ্যা কবরবেন তা ক্ষদখ্ায়, 

দমেণ-পূেমেবঙ্গ ইসলাবির েবেশ মেল সুফীবদর হাবত এেং স্থানীয় েথার সবঙ্গ ক্ষিলেেন 

কবর ইসলািবক এমগবয় মনবয় যায়। 

োংলায় আরে েমণকবদর আসার অবনক আবগই মকেু সুফী সািকরা(একাদশ 

শতক) ইসলাি মনবয় এবস মগবয়মেবলন। ইসলাি অিুযমষত িিয ও পমিি এমশয়া এেং 

উত্তর ভারত ক্ষথবক মেমভন্ন সিয় শত শত সুফী-দরবেশ োংলাবদবশ আগিন কবরন ও 

ইসলাি েচার কবরন। রাজননমতক শমি মহবসবে ইসলাি আসার আবগই মকেু  

সুফীসািকরা এখ্াবন ক্ষপৌঁবে মগবয়মেল৭। 

খ্লমজ োংলায় ক্ষয সাম্রাজয স্থাপন কবরমেল তা ১৪৭৪ মিস্টাবব্দ সিগ্র োংলাবত 

েমড়বয় পবড় এেং লেণােতীবক িুসমলি রাজয মহসাবে গবড় ক্ষতাবল, যা পরেতমীবত িুঘল 

অিীবন চবল যায় এেং তাাঁবদর পবর নোেরা পলাশীর যুদ্ধ পযমন্ত স্বািীন ও অিম-স্বািীনভাবে 

তা শাসন কবর। এরই সাবথ সাবথ ইসলাি িবিমর েসারণ ঘবি৮। 

ভারতসহ পৃমথেীর সিস্ত ক্ষদবশর সিগ্র িুসমলি সিাজবক দুই ভাবগ ভাগ করা হয় 

যথাক্রবি -সুমন্ন ও মশয়া সম্প্রদায়। সুমন্নবদর িবিয চারমি আইনী িারা আবে, যথাক্রবি -

হানামফ, শাবফয়ী, িাবলমক, হানাোমল। হানামফ িতোবদর েমতষ্ঠাতা হবলন ইিাি আজি 

আেু হামনফা। মতমন তাাঁর সিসািময়ক নানা মেষবয় পারদশমী চমল্লশজন জ্ঞানী েযমিবদর মনবয় 

এই িতোদমির েচলন কবরন। এই দলমি কুফা নাবিও পমরমচত। েতমিাবন ভারতীয় 

উপিহাবদবশ এই িতোবদর অনুসারীবদর আমিকয ক্ষেমশ৯। মশয়া িতোবদর েমতষ্ঠাতা 

হবলন ইিাি জাফর। মশয়াবদর িবিয মতনমি দল েতমিান আবে। ক্ষসগুমল হল যথাক্রবি -

ইসিাইমলয়া, ইেনা আোমরয়া, জায়মদয়া। েতমিান ইরাবন (পারসয) এই িতোবদর তৎপরতা 



 

লেকরা যায়। এোড়া ভারবতর ক্ষোবহারা এেং ক্ষখ্াজা (আগাখ্ামন) হল ইসিাইমলয়া দবলর 

অন্তগমত। লেবণৌ ও হায়দ্রাোবদ মশয়ারা ক্ষেমশ উপমস্থত। এোড়া অনযে এরা সািারণত 

সংখ্যালঘু১০।   

শমরয়াত সেমেথি েেমতমত হয় আফগান ও তুকমী শাসনকাবল এেং পরেতমীবত 

ভারবত েবেশ কবর। ভারবতর িুসমলি শাসকবদর েড় অংশ, আিরা ক্ষদবখ্ে, মেল হানামফ 

িতোবদর অন্তভুমি। তারা আইনগত ও রাজননমতক কাবজর জনয ঊবলিাবদর উপর মনভমর 

করত। তারা ইসলাবির সািারণ আইন ও শমরয়াত ক্ষিবন চলত ক্ষযিনিা ঊবলিারা তাবদর 

েলবতা। িুঘল োদশাহরা হানামফ িতোদী হওয়ার জনয তারা এিন কাজী মনযুি করত 

যারা হানামফ আইন িারা পমরচামলত হবতা। এইভাবেই ভারবত শমরয়াত েেতমন হয়। 

শমরয়াত হল ইসলাবির ক্ষক্দ্র ীয় ক্ষকার এেং বনমতকতার একমি অমেশ্বাসয 

পথেদশমক মকন্তু আিুমনক িারনা ক্ষথবক এিা ক্ষকান আইন নয়। এই আইন শাবস্ত্রর 

আইনবক েলা হয় ‘মফকাহ’১১। এিা একমি জ্ঞান ও চুমি যা ইসলামিক আইবনর চারমি সূে 

ক্ষথবক ক্ষনওয়া হবয়বে। ক্ষযগুমল হল – ‘ক্ষকারআন, সুণ্ণাহ, ঈজিা ও মকয়াস’১২। 

ভারতীয় ইসলামিক পমরচয় গিন : আিুমনক যুবগর েহু শতাব্দী আবগ জাতীয়তাোদী 

িারনাগুমল মনবজবদর িতই মেদযিান মেল, তাই িিমীয় সম্প্রদায়গুমলও ক্ষসইভাবেই চলত। 

ভারবতর ক্ষেবেও ঔপমনবেমশক শাসবনর সূচনাপবেম মেমভন্ন ক্ষগাষ্ঠী মেল যারা তাবদর আইন, 

েথা, রীমতনীমতর মিশ্রতার কারবণ শুদ্ধ মহনু্দ ো িুসমলি ক্ষকান পমরচবয়ই পমরমচত মেল না। 

ক্ষযিন-ক্ষখ্াজা, কামে ক্ষিিন ও অনযানয িিমান্তমরত গুজরামত িুসমলি েযেসায়ীরা যারা মহনু্দ 

পামরোমরক েথা অনুসরণ করত সম্পমত্ত ভাগ োবিায়ারা করার ক্ষেবে১৩। ইসলামিক 

আইবনর েযেহার মেমিগুমল মহনু্দ আইবনর অংশ মহসাবে গ্রহণ করা হয়। গ্রাবির ক্ষলাকজন 

মহনু্দ ক্ষহাক ো িুসমলি মনজস্ব রীমতনীমত ও সংস্কার ক্ষিবন চলত১৪। এবেবে আিরা োংলার 

সুন্দরেবনর েন মেমে-র কথা েলবত পামর, যাবক মহনু্দ িুসমলি উভয়ই পূজা করত, 

েকৃতপবে এখ্নও কবর।     



 

ভারতীয় িুসমলি পমরচয়মি বতমর হবয়মেল ঔপমনবেমশক রাবষ্ট্রর আগিবনর িািযবি 

যা গণনা ও ক্ষশ্রমণমেনযাবসর েেণতা িারা েযাপক ভাবে তরামিত হবয়মেল। ঔপমনবেমশক 

শাসবনর সিবয় মব্রমিশরা েযমিগত আইনবক মেমিেদ্ধ করবত চাইল, মকন্তু এর মপেবন 

তাবদর উবেশয ভারতবক আিুমনকীকরণ করা মেল না। তাবদর এই নিনীয়তার কারণ মেল 

ঔপমনবেমশক মভত শি করা, স্থানীয় অমভজাতবদর সাবথ পরািশম কবর একিা কৃমেি 

সিসত্ত্বার(homogenizing) এবজন্ডা বতমর করা। যার ফলস্বরূপ েযমিগত আইন বতমরর 

ক্ষেবে েহুেোবদর নীমত, মেমভন্ন ক্ষগাষ্ঠীর েথা, উদারনীমত ক্ষকানিাবকই স্থান ক্ষদওয়া হয়মন। 

১৭৭২ এর শুরুবত ঔপমনবেমশক শমি একমি ক্ষিানমলমথক (monolithic) ও পরস্পর 

মেবরািী মহনু্দ-িুসমলি সম্প্রদায় গবড় ক্ষতালার জনয েযমিগত আইনবক মেমিেদ্ধ করবত ও 

সমিকভাবে েবয়াগ করার জনয ক্ষিৌলেী এেং পমণ্ডতবদর মনযুি করল অথমাৎ শমরয়াত ও 

শাবস্ত্রর অনুবিাদন সাবপবে হস্তবেপ করবত চাইল। ১৮৫৭ সাবলর িহামেবদ্রাবহর পর 

মব্রমিশরা ‘মেবেদ ঘিাও ও শাসন কর’ নীমত গ্রহণ করল। মেমভন্ন সম্প্রদাবয়র িবিয মেবভদ 

ঘিাল যাবত তারা মেবদ্রাহ না ঘিায়। ভারতীয় িুসমলি ও মহনু্দবদর আলাদা রাজননমতক ও 

সাংসৃ্কমতক পমরচয় গবড় তুলবত আগ্রহী করা হল। িিমীয় পমরচয় বতমর করা হবয়মেবলা 

রাজননমতক কারবণ।রেণশীলরা ক্ষচবয়মেবলন েড় আকাবরর িুসমলি জনসংখ্যার ওপর 

মনবজবদর মনয়েণ আনবত। এই নতুন সাম্প্রদাময়ক রাজনীমতর মভমত্ত মেল অপর বতমর করা, 

যার িাবন িুসমলি সম্প্রদায়বক ক্ষোঝায়১৫। ১৯৩০ সাবল িুসমলি লীগ শমরয়াতবক মেমিেদ্ধ 

করবত চাইবলা মব্রমিশ আইবনর অংশ মহসাবে যাবত ভারতীয় িুসমলিবদর ক্ষেবে আদালবত 

ক্ষকান আইন েবয়াগ হবে তা মনবয় মেভ্রামন্তর অেসান ঘবি। ক্ষযবহতু লীগ ভারতীয় 

িুসলিাবনর উত্থাবন উপকৃত হবে, তাই লীগ শমরয়াতবক একমি েযমির িুসমলি ক্ষনপবথয 

তাাঁর োথমিক পমরচবয়র সাবথ সমৃ্পি কবর মদল। এই রাজনীমত ক্ষশষপযমন্ত শমরয়াত আইন 

উৎপন্ন করবলা যা আজ ভারতীয় িুসমলি েযমিগত আইবনর মভমত্ত স্থাপন কবরমেল। ১৯৩০ 

সাবল মজন্নাহর লীগ আইবন সংস্কার ঘিাল এেং মেশ শতাংশ আসন িুসমলিবদর জনয 

েমভমিয়াল কমিমিবত সংরেণ করল। মকন্তু ১৯৩৭ সাবলর মনেমাচবন মেমভন্ন রাজননমতক 

শমি িারা লীগ পরামজত হয় যমদও মতমন পৃথক িুসমলি ক্ষভািার ক্ষশ্রমণ বতমর কবরমেবলন 



 

তাও মকেু কবর উিবত পারবলন না। মকন্তু মব্রমিশ ভারবতর সংসদ ক্ষক্দ্র ীয় আইন পমরষদ 

১৯৩৭ সাবল শমরয়াত আইন পাস করল যা ক্ষসই সিয় লীবগর েড় সাফলয মহসাবে 

পমরগমণত হল। 

মকন্তু শমরয়াত আইন পাস হওয়ার ফবল নারীরা সম্পমত্তর অমিকার ক্ষপল যা 

তৎকালীন মপতৃতামেক সিাজ ক্ষিবন মনবত পাবরমন। পাঞ্জাবের িুসমলি ভূমিিারীরা শমরয়াত 

িারা নারীবক সম্পমত্তর অমিকার েদাবন উমিগ্ন হবয়মেল। কারণ সে িবিমর পাঞ্জােী নারীরাই 

সম্পমত্তর অমিকার ক্ষথবক েমঞ্চত মেল। ফবল মজন্নাহ ক্ষশষপযমন্ত একমি সিবঝাতা কবর 

ক্ষসখ্াবন কৃমষজমিবক শমরয়াত আইবনর পমরবেমেবত োদ মদবয় ক্ষদন। অথমাৎ আইনমিবক 

মলঙ্গমভমত্তক (gendred) কবর ক্ষদওয়া হল, মলঙ্গ সিতার মদক ক্ষথবক আইনমি পেপামতে 

কবরমেল।    

১৯৩৯ সাবল লীগ িুসমলি মেোহ আইন সংস্কার কবর িুসমলি ক্ষিবয়বদর মদবয়মেল 

মেোহ মেবেদ ক্ষনওয়ার অমিকার। স্বািীনতার পর ১৯৩৭ সাবলর িতই িুসমলি আইন িিম 

সম্পমকমত মেল মকন্তু ক্ষসই সবঙ্গ রাজননমতক অস্ত্রও মেল। ভারবত সংখ্যালঘু হোর জনযই 

িুসমলিরা োয়শই েযমিগত আইনবক মনবজবদর িিম পমরচবয়র অংশ মহসাবে ক্ষদবখ্। 

পমরচবয়র এই মেভ্রামন্তর জনযই েকৃতপবে েথি মদবক মব্রমিশরা েযমিগত আইবন িিযস্থতা 

না করার মসদ্ধান্ত মনবয়মেল। ভারবতর ক্ষেবে ইসলাি গবড় ওিার মপেবন রুপান্তর মেদযিান 

মেল, অিুসমলি ক্ষথবক িুসমলি হবয় ওিার যাোপথ মেল দীঘম ও িীর১৬। 

ইসলাবি নারী : ইসলাি আগিবনর পর নারীবদর পমরপূণম িানুষ মহবসবে স্বীকৃমত মদবয়, 

তাবদর মদবয়বে শমরয়াতসম্মত অমিকার, যা সিাবজ তাবদর অেস্থানবক উন্নত ও সুদৃঢ় 

কবরবে। িানুষ মহবসবে নারীর সািারণ অমিকার গুমলবক েয় ভাবগ ভাগ করা যায়, 

যথাক্রবি- 

(১) আিযামত্মক অমিকার– ক্ষচােবশা েের আবগই ইসলাি নারীবদর আত্মা ও আিযামত্মকতার 

মেষয়মিবক স্বীকৃমত মদবয়বে। ক্ষকারাবনর েণমনা অনুসাবর নারী ও পুরুবষর িবিয সিতা 

মেদযিান এেং পুরুবষর িবতা নারীও মনজ েবচষ্টা ও ইোদত েবন্দগীর িািযবি আিযামত্মক 



 

উন্নমতর পযমাবয় ক্ষপৌেবত পারবে। ক্ষকারাবনর মেমভন্ন সুরা ক্ষযিন- আল নাহল, আল ইসরা, 

মনশা, আর-রুি, তাওো, আশুরাবত এ েযাপাবর মনবদমশ ক্ষদওয়া আবে। 

(২) অথমননমতক অমিকার– আজ ক্ষথবক ক্ষতবরাবশা েের পূবেমই ইসলাি নারীবদর মদবয়বে 

অথমননমতক স্বািীনতা। যার ফবল মেোমহত ক্ষহাক ো অমেোমহত সে িরবনর িমহলারাই 

কাবরা সম্মমত োড়াই সম্পমত্ত ক্ষকনা-ক্ষেচা, দান করা, েেক ক্ষদওয়া ইতযামদ করবত পারত 

এেং স্ব- উপামজমত অথম মনজ ইোবত কাউবক বকমফয়ত না মদবয়ই খ্রচ করবত পারবে। 

োোর সম্পমত্তবত পুেসন্তাবনর নযায় কনযাসন্তাবনর ও অমিকার স্বীকৃত কবরবে ইসলাি। 

যমদও মলঙ্গ সাবিযর দৃমষ্টবত তা সিান নয় তাও েলা যায় তৎকালীন সিবয় এই ওইিুকুই 

মেল বেপ্লমেক মসদ্ধান্ত। ক্ষকারাবন সুরা োক্কারা, মনশা, িাবয়দাবত এেযাপাবর মেস্তামরত েণমনা 

আবে। মকন্তু েতমিান সিবয় িাে কবয়কবশা েের আবগ ১৪৭০ সাবল ইংলযাবন্ড সেমেথি 

মেোমহত নারীবদর অথমননমতক অমিকার স্বীকৃত হবয়বে।     

আইন থাকবলও আিাবদর সিাবজ ক্ষেশীরভাগ নারীরা আজও সম্পমত্তর অমিকার 

ক্ষথবক েমঞ্চত। োোর িৃতুয হবল ক্ষেমশরভাগ সিয় কনযাবদর োোর সম্পমত্ত ক্ষথবক ক্ষেদখ্ল 

কবর ক্ষদওয়া হয়। আোর মেবয়বত খ্রচ হবয় ক্ষগবে এই কারণ ক্ষদমখ্বয়ও সম্পমত্তর ভাগ 

ক্ষথবক েমঞ্চত কবর ক্ষদওয়া হয়।   

(৩) সািামজক অমিকার– সািামজক মদক ক্ষথবক নারীর অমিকারবক চার ভাবগ ভাগ করা 

যায়, যথা- কনযা, স্ত্রী, িাতা ও ভমগনী মহসাবে। ইসলাবি কনযাভ্রূণ হতযাবক মনমষদ্ধ করা 

হবয়বে। সুরা তাকইি, আল নাহল, মতরমিমজ হামদস ২য় খ্ণ্ডবত এমেষবয় পুঙ্খানুপুঙ্খ 

উবল্লখ্ রবয়বে। 

  মকন্তু েতমিান সিবয়ও যমদ আিরা নারী পুরুবষর মলঙ্গ অনুপাবতর মদবক লে কমর 

তাহবল পমরসংখ্যাবন ক্ষদখ্বত পাে- পুরুবষর অনুপাবত নারীর সংখ্যা কিবতই থাকবে এেং 

এিা সে সম্প্রদাবয়র নারীবদর জনযই েবযাজয।     



 

        স্ত্রীর িযমাদাবত েলা হবয়বে, ‘ক্ষতািাবদর(পুরুষ) িবিয উত্তি ক্ষসই েযামি ক্ষয তার 

স্ত্রীর কাবে উত্তি’। সমহহ হামদস, সুরা োক্কারা, মনশা ক্ষত স্ত্রীর অমিকার এর মেষয়মি 

মেস্তামরত েণমনা করা আবে।                                                        

  মকন্তু আিাবদর মপতৃতামেক সিাবজ স্ত্রীবক মেবয় করা দাসী োড়া আর মকেুই ভাো 

হয় না। সংসার সািলাবনা, পামরোমরক দায়দাময়ে পালন তার কতমেয। মকন্তু তার অমিকার 

রো সম্ববে ক্ষকউই ওয়ামকেহল নয়। গাহমস্থয মহংসা আিাবদর সিাবজর একমি সািারণ 

ইসুয।     

   িাতা মহসাবে ইসলাি নারীবক মদবয়বে সবেমাচ্চ স্থান। েলা হবয়বে, ‘িাবয়র 

পাবয়র মনবচ সন্তানবদর জান্নাত, সম্মান কর ক্ষসই গভমবক যা ক্ষতািাবক েহন কবরবে’। সুরা 

মনশা, আনি, ক্ষলাকিান, আহকাফ ও মেমভন্ন হামদবস িাবয়র অমিকার েণমনা করা আবে। 

   মকন্তু আজ আিাবদর সিাবজ েয়স্ক মপতািাতাবদর রাস্তায় ক্ষফবল মদবয় যায় 

সন্তাবনরা। সম্পমত্তর জনয মপতািাতার সাবথ খ্ারাপ েযেহার করবতও মপেপা হয় না।  

   ক্ষোন সম্ববে সুরা তাওোবত েলা হবয়বে নারী ও পুরুষ এবক অপবরর 

ভরণবপাষণকারী ও সিথমক। এখ্াবন সিথমক িাবন শুিু রাজনীমতবত নয় সিাজ জীেবনও 

েলা হবয়বে। নেী কমরবির িবত, নারীরা হল শাকাত(shakat) -যার িাবন হল ক্ষোন। 

এিার অনয একিা িাবন হল অবিমক (half), ক্ষযিন িানে জামত নারী ও পুরুষ এই দুই 

ভাবগ মেভি, সংবেবপ ভাই ও ক্ষোন –এখ্াবন অবিমক হল ক্ষোন। এোড়াও ইসলাি িবিম 

ক্ষোবনর সাবথ িিুর েযেহার ও িানমেক আচরণ করার মনবদমশ ক্ষদওয়া হবয়বে। 

 

 (৪) মশোর অমিকার– িানে জামতর েমত ক্ষকারান শরীবফর েথি মনবদমশনা মেল ‘পড়’। 

ক্ষকারাবনর েথি পাাঁচমি আয়াবত েলা হবয়বে ‘পড়, িুখ্স্ত কর, েচার কর’। সুরা 

আলক/ইকরাবত এ সম্পবকম মেশদ মেেরণ ক্ষদওয়া আবে। খ্মলফা শাসন কাবল ফামতিা 

আল মফহামরয়া নাম্নী িমহলা ৮৪১(CE) ক্ষত িরবক্কায় েথি মেশ্বমেদযালয় স্থাপন কবরন। 



 

মেজ্ঞাবনর িবতা মেষয় োড়াও আবরা অনযানয মেষয়ও পড়াবনা হবতা ক্ষসখ্াবন। ১৮২১ সাবল 

আবিমরকায় েথি মেশ্বমেদযালয় স্থাপন হবলও িমহলারা মশো গ্রহবণর সুবযাগ পায়মন। 

ক্ষশষপযমন্ত দীঘম আবন্দালবনর পর ১৮৪১ সাবল সািারণ ভাবে নারীবদর মেশ্বমেদযালবয় পড়ার 

অনুিমত ক্ষদওয়া হয়। 

তাও আিাবদর ক্ষদবশ রেণশীল সিাবজ শমরয়াত, পদমা ইতযামদর অজুহাত ক্ষদমখ্বয় 

নারীবদর গমতিয়তাবক মনয়েণ করার জনয, পরমনভমরশীল কবর রাখ্ার জনয তাবদর মশোর 

আবলা ক্ষথবক দূবর রাখ্া হয় এখ্নও। 

(৫) আইমন অমিকার– ইসলামিক আইমন মেিান অনুযায়ী নারী ও পুরুষ সিান। অথমাৎ 

ক্ষকাবনা একই অপরািিূলক কাবজর জনয পুরুষ ও িমহলা একই িরবনর শামস্ত পাবে। 

অনুরূপ ভাবে ক্ষকান ভাবলা কাবজর জনয তারা একই িরবনর পুরস্কার পাবে। পুরুষ ও 

িমহলার িবিয মলবঙ্গর মেবভদতার কারবণ শামস্ত ো পুরস্কাবর মেবভদ করা হবে না। সূরা 

োক্কারা, িাবয়দা, আন-নূর এ নারীর আইমন অমিকার মেবেষণ করা আবে। ইসলাি পূেম 

আরে সিাবজ নারীবদর িানুষ েবলই গণয করা হবতা না, ক্ষসখ্াবন তার আইনগত অমিকার 

ক্ষয থাকবেনা তা এবকোবর স্বীকৃত সতয। 

  আজও অমশো, ক্ষকারান না ক্ষোঝার জনয নারী তার অমিকার সম্পবকম সবচতন নয়, 

ফলত মনবজর উপর হওয়া অনযায়, অমেচাবরর েমতকার ও তারা আইবনর সাহাযয মনবয় 

চাইবত পাবর না।  

(৬) রাজননমতক অমিকার – ইসলাি অনুযায়ী নারী পুরুষ এবক অপবরর সিথমক শুিুিাে 

সািামজক ভাবেই নয় রাজননমতক ভাবেও(সূরা তাওো)। সূরা িূিতামহনা অনুযায়ী মেশ্বাসী 

িমহলারা রাসুবলর কাবে আসত তাাঁর আনুগবতযর শপথ মনবত। আরমে ভাষায় োয়ান েবল 

একিা কথা আবে যার িাবন আজবকর মদবনর মনেমাচবনর সিতুলয। কারণ রাসুল িিমীয় 

েিান হওয়ার সাবথই রাবষ্ট্ররও ক্ষনতা মেবলন এেং িমহলারা তাাঁর কাবে আসবতন ও তাাঁর 

রাবষ্ট্রর িাথা হওয়াবক সিথমন জানাবতন। একমি হামদস অনুযায়ী হজরত উিার (আ.) 

একমদন সাহাোবদর সাবথ আবলাচনা কবর ক্ষিবহর এর সীিা মনিমারণ করমেবলন যাবত যুেক 



 

পুরুষরা মেবয়র েযাপাবর মনরুৎসামহত না হবয় পবর। তখ্নই মপেন ক্ষথবক একজন িমহলা 

আপমত্ত জামনবয় ক্ষকারআবনর সূরা মনশা আয়াত ২০ তুবল িবর েবলন- তুমি ক্ষদবে একগুে 

সম্পদ, একগুে ক্ষসানা ক্ষিবহর মহসাবে। ক্ষযখ্াবন ক্ষকারান ক্ষিবহর এর ক্ষকান সীিা মনিমারণ 

কবরনমন, তাহবল ক্ষক এই উিার ক্ষয ক্ষিবহর মনিমারণ করবে। তৎেণাৎ উিার েবলন মতমন 

ভুল এেং িমহলামি মিক। এইভাবেই ক্ষয ক্ষকান নারী মনবজর িত েকাবশর স্বািীনিা ক্ষভাগ 

করত তা ক্ষস খ্লীফার মেরুবদ্ধ হবলও১৭।      

মকন্তু আিাবদর ক্ষদবশ সংমেিান সংবশািবনর িারা আসন সংরেণ কবর নারীবদর 

মনেমাচবনর আমিনায় মনবয় আসা হবলও তারা মনবজবদর িতাদশম সম্পবকম ওয়ামকেহল নয়। 

তাোড়া রাজনীমতবক পুরুবষর মেচরণ স্থল িবন কবর নারীবদর ওখ্ান ক্ষথবক দূবর রাখ্া হয়। 

রাজনীমতবত ভাবলা পমরোবরর ক্ষিবয়রা যায় না- এ িরবনর উমি আিাবদর সিাবজ ক্ষভবস 

ক্ষেড়ায় অথমাৎ িত েকাবশর স্বািীনতা তাবক ক্ষদওয়া হয়না।  

ক্ষকারান শুিুিাে িানুষ মহসাবে নারীবক পুরুবষর সিান অমিকার মদবয়বে তা নয় 

উপরন্তু তাাঁর েযমিগত ও পামরোমরক জীেনবক উন্নত করার জনযও মকেু অমিকার িঞু্জর 

কবরবে। ক্ষসগুমল হল- 

(ক) কিমসংস্থাবনর/উপাজমবনর অমিকার– ইসলামি িূলনীমতর পমরপন্থী নয় এিন সকল 

কাজই িমহলারা করবত পারবে এেং কিমবেবে পুরুবষর সিহাবরই িজুমর পাোর দামেদার। 

নারী েবল িজুমর বেষিয করা ইসলাবি জুলুি েবল পমরগমণত হবে। ক্ষযাগযতা সম্পন্ন ও 

সুবযাগোপ্তা ক্ষিবয়বদর নানামেি ক্ষপশায় মনযুি হওয়া শুিু জাবয়জই নয় কতমেয মহসাবে 

মেবেচয। ক্ষকারাবন আল্লাহ েবলবেন –‘আমি ক্ষতািাবদর িবিয কাউবক এবক অবনযর ক্ষথবক 

ক্ষেমশ দান কবরমে, তাাঁর েমত ক্ষতািরা ক্ষলাভ কবরা না। পুরুষ যা মকেু অজমন কবর ক্ষসই 

অনুযায়ী তাবদর অংশ মনমদমষ্ট এেং নারী যা মকেু অজমন কবর ক্ষসই অনুযায়ী তাবদর অংশও 

মনমদমষ্ট, আল্লাহর অনুগ্রহ লাবভর জনয তাাঁর কাবেই জানাবত হবে। মনিঃসবন্দবহ মতমন সে 

মেষবয় জ্ঞানী’ (মনশা:৩২)। উদাহরণ মহবসবে হযরত আসিা (রা.) -এর কথা েলে মযমন 

মনবজই তৎকালীন যুবগর সম্মামনত েযমি যুোবয়বরর স্ত্রী হওয়া সবত্ত্বও নয় িাইল ক্ষহাঁবি 



 

কিমবেবে ক্ষযবতন এেং ক্ষখ্জুবরর দানা িাথায় কবর মফবর আসবতন। একজন তালাকোপ্তা 

িমহলা জীমেকার জনয োইবর ক্ষযবত চাইবল ক্ষলাবক গালিন্দ মদবত শুরু কবর। মকন্তু রাসুল 

তা জানবত ক্ষপবর তাবক পমরমস্থমতর েযাখ্যা কবর োইবর যাওয়ার অনুিমত ক্ষদন, েবলন 

িমহলা যমদ তাাঁর অথমননমতক তৎপরতা অেযাহত রাবখ্ তবে ক্ষস তাাঁর সংগৃহীত অথম 

সৎকাবজ েযয় করবত পারবে এেং িযমাদার সাবথ েসোস করবত পারবে (সমহহ েুখ্ামর)১৮। 

মকন্তু িুসমলি িমহলাবদর কিমসংস্থাবনর ওপর রাশ িানার জনয তাবদর উপর 

পদমা(বোরখ্া) চামপবয় ক্ষদওয়া হবয়বে, যাবত তারা আমথমকভাবে স্বােলম্বী না হবত পাবর ও 

পুরুবষর মনয়েবণ পরমনভমরশীল থাবক। পদমার ক্ষদাহায় মদবয় তাবদর গৃহেমন্দ কবর 

পুনরুৎপাদনিূলক কাবজ আিবক ক্ষদওয়া হবয় থাবক। যমদও ক্ষয ক্ষকাবনা ক্ষদবশর ক্ষকাবনা 

জায়গার মনম্ন আবয়র, মনম্নবশ্রমণর নারীরা পদমার ক্ষতায়াক্কা না কবরই কিমজগবত ক্ষযাগ 

মদবয়বে। ক্ষযিন-োংলাবদমশ গ্রািীণ িমহলারা পদমার ক্ষশাভনতা সম্পবকম ততিা সবচতন নয় 

তারা েবয়াজবন পমরযায়ী হবয়ও কাবজ মনযুি হবয়বে। 

(খ্) ক্ষিবহর পাওয়ার অমিকার– ক্ষযবহতু আরেরা মেল েযেসাময় ক্ষশ্রমণর তাই চুমিবত তারা 

পারদশমী মেল। আর চুমির ক্ষিৌমলক নীমত েবয়াগ করা হবয়মেল অনযানয সািামজক 

সম্পকমগুমলবত যার িবিয মেবয়িাও অন্তভুমি মেল। যমদও শমরয়াত মপতৃতামেক কািাবিার 

ওপর মভমত্ত কবর বতমর হবয়বে তাও সািন্ততামেক কািাবিার ওপর মভমত্ত কবর নয়। 

চুমিেদ্ধ মেবয়র এই নীমতবত রাসুল উপজাতীয় আরবের েিূিূলযবক ক্ষিবহর এ রূপান্তমরত 

কবর ক্ষদন তার ভমেষযৎ সুরো মহবসবে। ক্ষকারান অনুযায়ী, ‘নারীবদর মেোবহর উপহার 

স্বরূপ ক্ষিবহর মদবত েলা হবয়বে, মেোহ মসদ্ধ করার জনয ক্ষিবহর েদান আেশযক’(মনশা:৪)। 

এিনমক পূণম ক্ষদনবিাহর আদায় না করবল েিূ স্বািীর ঘবর ক্ষযবত অস্বীকার করবত পাবর। 

এর জনয তাবক ক্ষকউ ক্ষজারজেরদমস্ত করবত পাবর না এিন মক পুরুষ িারা তালাকোপ্তা 

হবলও ক্ষিবহর ক্ষফরত মদবত হয় না। িাবল মক আইন অনুযায়ী ক্ষিবহর কিপবে দশ 

মদরহাি হওয়া চাই১৯। 



 

মকন্তু আিাবদর সিাবজ ক্ষকারাবনর িযমাদা রোর জনয নাি িাে ক্ষিবহর ক্ষযিন- ১৫১ 

িাকা, ৭৮৬ িাকা ক্ষদওয়া হয়। ক্ষযখ্াবন মেবয়বত কবয়ক লে িাকা খ্রচ করা হয় মেবয়র 

সাজসজ্জা, ফুল, বনশবভাজ, েউভাত ইতযামদবত। আোর অবনক সিয় পমরোবর অতীত 

ক্ষথবক চবল আসা মনয়ি অনুযায়ী এখ্নও পযমন্ত একই পমরিান ক্ষিবহর ক্ষদওয়া হবয় থাবক 

অথমাৎ তখ্ন একবশা িাকা মদবল এখ্নও তাই ক্ষদওয়া হবয় থাবক। েতমিান সিবয় 

িহািামরর িবতা েমড়বয় পড়া পণেথা যার িািযবি যতনা ক্ষিবহর ক্ষদওয়া হয় তাাঁর ক্ষথবক 

অবনক গুণ ক্ষেমশ পণ ক্ষনওয়া হবে আিাবদর সিাবজ। মকন্তু ইসলাবি পবণর দামে করা 

েতযে ও পবরাে -দুইভাবেই মনমষদ্ধ।  

(গ) জীেনসাথী পেন্দ করার অমিকার – ভমেষযৎ জীেন কার সাবথ অমতোমহত করবে ক্ষস 

মেষবয় মসদ্ধান্ত ক্ষনওয়ার অমিকার একজন িুসমলি নারীর রবয়বে। েলা হবয়বে ক্ষয কুিারী 

ক্ষিবয়বক তার অনুিমত োড়া এেং মেিো নারীবক তার িতািত েযমতত মেবয় ক্ষদওয়া যাবে 

না (সমহহ হামদস:৬৯৭০)। রাসুবলর যুবগ একমি ক্ষিবয়বক মেনা অনুিমতবত তার মপতা 

আপন িনোন ভ্রাতৃপুবের সাবথ মেবয় মদবল ক্ষিবয়মি রাসুবলর কাবে অমভবযাগ জানায়। 

মতমন ক্ষিবয়মিবক েবলন এই মেবয় রো করা ো না করা সমূ্পণম ক্ষতািার ইোিীন। হামদশ 

শমরবফর েণমনা অনুযায়ী একোর নেী কমরি মনবজ মকেু সংখ্যক ক্ষিবয়বদর পািাবলন এেং 

েলবলন যাও ওই ক্ষলাকগুমলবক ক্ষদবখ্ এবসা ওবদর সাবথ ক্ষতািাবদর মেবয়র কথা হবে। 

অথমাৎ মতমন মনবজই স্বািী মনেমাচবন নারীবদর স্বািীনতা মদবয়মেবলন২০। 

মকন্তু েতমিাবন আিাবদর মপতৃতামেক সিাবজ নারীর মনজস্ব িত ও পেন্দ অনুযায়ী 

জীেনসঙ্গী পেন্দ করার ক্ষকান স্বািীনতাই ক্ষনই। ফলস্বরূপ ক্ষকান িমহলা যমদ এই িরবনর 

কাজ করার স্পিমা ক্ষদখ্ায় তার জীেবন ক্ষনবি আবস মেমভন্ন িরবনর মনযমাতন। ক্ষযিন- অনার 

মকমলং, িষমণ ও িষমবণর হুিমক, ক্ষজারপূেমক অনযে মেোহ ইতযামদ। 

 

(ঘ) তালাক-এ-তাফইজ ক্ষনওয়ার অমিকার– শুিুিাে পুরুষরাই নয় নারীরাও উপযুি ও 

বেি কারণ ক্ষদমখ্বয় তালাক মনবত পাবর। স্বািী কামেননািার ১৮ নং ঘবর সম্মমত েদাবনর 



 

িািযবি স্ত্রীবক তালাক েদাবনর েিতা অমপমত কবরবে মকনা? কবর থাকবল মক শবতম? এই 

ঘরমিবত হযাাঁ ক্ষলখ্া থাকবলই স্ত্রী তালাক েদাবনর েিতা পায়। ১৯৬১ সাবলর িুসমলি 

পামরোমরক আইবন আি িারা ক্ষিাতাবেক তালাবকর অমপমত েিতাোপ্ত স্ত্রী স্বািীর সাবথ 

মেোহ মেবেদ মনবত পাবর এেং সাত িারা উবল্লমখ্ত সিস্ত মেিান উিবেবে েবযাজয 

হবে২১। 

মকন্তু েকৃত সতয হল আিাবদর সিাবজর িমহলারা ক্ষকারান পড়বলও তা না েুবঝ 

পড়ার জনয এ সম্ববে এখ্নও অেগত হয়মন,যার ফলস্বরূপ তারা আজও অমিকার েমঞ্চত। 

১৯৩৭ সাবলর মিশমলউসন অে িুসমলি িযাবরজ অযাক্ট অনুযায়ীও এবদবশ মেবেবদর হার 

খু্ে কি। কারণ আিবদর সিাবজর মসংহভাগ িমহলারাই অথমননমতক ভাবে স্বমনভমরশীল নয় 

ফলত আইন থাকবলও সহবজ মেবেদ মনবত চায় না। এোড়াও কামেননািা সম্ববে জ্ঞান না 

থাকার ফবলও তারা সম্ববে সমূ্পণম অজ্ঞ। 

(ি) পদমে পমরেতমন না করার অমিকার– শমরয়াত আইন অনুসাবর একজন িুসমলি নারী 

মেোহ পরেতমী জীেবন মনবজর মপতৃপদমে েযেহার করবে নামক স্বািীর পমরচয় গ্রহণ করবে 

ক্ষস মেষবয় মসদ্ধান্ত ক্ষনওয়ার েিতা একিাে তার মনবজর। ইসলাবি মেবয়র পরও নারীর 

েংশিযমাদা, েযমিস্বািীনতা অেযাহত থাবক। ক্ষকারাবন েলা হবয়বে – ‘তাবদর(স্ত্রী) িাবকা 

োোর পমরচয় মদবয়’ (আল-আহজাে : ৫)। অনযে েলা হবয়বে- কাওবক যমদ অনয পমরচবয় 

িাকা হয় তাহবল তার জনয জান্নাত মনমষদ্ধ হবয় যাবে (েুখ্ামর:৪০৭২)। নেীমজর ক্ষকান স্ত্রীর 

সাবথই তার নাি যুি করা হয়মন, সোই তাবদর মপতার পমরচবয়ই পমরমচত মেল২২। 

সাম্প্রমতক কাবল আিাবদর ক্ষদবশ দীঘম আবন্দালবনর পর সুমেি ক্ষকািম ঐমতহামসক 

রায়দান কবরবে ক্ষয, মেোমহত িমহলারা স্বািীর পদমে েযেহার করবে নামক মেোহপূেম 

পমরচয় েহন করবে তা সমূ্পণম তাাঁর ইোিীন েযাপার। 

মকন্তু মেোমহত িুসমলি নারীরা মেবশষত োিামল িুসমলি নারীরা আপনা আপমনই 

মেবয়র পর মেমে অথো ক্ষেগি পদমেবত ভূমষত হবয় যান। তারা জাবনই না ক্ষয মেবয়র পর 

পদমে পমরেতমন না করার অমিকার তাবক ইসলাি েদান কবরবে।   



 

(চ) ক্ষযৌথ ো এককভাবে না থাকার অমিকার– দার উল িুখ্তার-এ ইিাি হাসকামফ 

েবলবেন, আমথমক সািথময অনুযায়ী একজন স্বািীর োিযতািূলক ভাবে উমচৎ তাাঁর স্ত্রীর জনয 

আলাদা আশ্রয় েদান করা ক্ষযিা তার(স্বািীর) পমরোর ও পামরোমরক সদসযবদর ক্ষথবক 

আলাদা হবে। োমড়র িবিযই একমি আলাদা অংশ ক্ষযখ্াবন থাকবে একমি আলাদা োথরুি, 

রান্নাঘর আিক (lock) -এর সুমেিা যুি, এিাই নুনযতি রূবপ পযমাপ্ত।  

এ েসবঙ্গ হাসকামফ-র েিেয, আলাদা োথরুি, রান্নাঘর –এই েযাপারমি এক 

পমরোর ক্ষথবক অনয পমরোবর আলাদা িাবন বতমর কবর। ক্ষযিন গমরে পমরোবর ক্ষযখ্াবন 

োথরুি, রান্নাঘর এই সিস্ত অংশগুমল সািারণত পমরোবরর সদসযবদর সাবথ একসবঙ্গ ভাগ 

কবর েযেহার কবর, তাবদর জনয খু্েই কমিন আলাদা জায়গার েযেস্থা করা। ক্ষসবেবে 

তাবদর জনয এইিুকুই পযমাপ্ত হবে ক্ষয তারা ক্ষযন আিক করার েযােস্থা সহ আলাদা অংবশর 

েযােস্থা কবর২৩। 

মকন্তু োস্তে সতয হল নারীর মনজস্ব ক্ষকাবনা োমড়ই ক্ষনই। মেোবহর আবগ োোর 

োমড়, মেোবহর পবর শ্বশুরোমড় হল তার োসস্থান। ভামজমমনয়া ওলফ তার ক্ষলখ্া েই A 
Room Of  Ones Own এ নারীর মনজস্ব, েযমিগত কবের েবয়াজনীয়তার কথা তুবল 

িবরমেবলন। এই োকযমি েযেহার কবরই নারীোদী আবন্দালবনর মিতীয় তরবঙ্গ নারীর মনজস্ব 

োসস্থাবনর দামে তুবল িরা হবয়মেল। 

ইসলাবির মভতবর সংস্কার : যমদও ইসলামিক আইনমি ঐকযেদ্ধ েবল িবন হবলও 

মেমভন্ন ক্ষদবশ ইসলামিক ো অনযানয যাইবহাক না ক্ষকন পমরেমতমত সািামজক অেস্থার চামহদা 

পূরবণর জনয আইন সংবশািন কবরবে। এই পমরেতমন মকন্তু সিান্তরাল মেল না। ক্ষযিন 

আরবের িবতা ইসলামিক ক্ষদবশ এখ্নও অমেমিেদ্ধ িুসমলি আইনবক সংরেণ কবরবে 

ক্ষযিনিা স্থানীয় ভাবে অনুসরণ কবর। আোর অনযমদবক তুকমী, আলবেমনয়া-র িবতা ক্ষদবশ 

ইসলামিক েথাগত আইনবক সংবশািন কবর িিমমনরবপে আইবন পমরেতমন কবরবে। মেংশ 

শতাব্দী িবর মেমভন্ন রাবষ্ট্র ইসলামিক েথাগত আইনবক সংবশািন করা হবয়বে। ইসলামিক 

মেমভন্ন সু্কলগুমলর িবিয িামলমক আইন িমহলাবদর ক্ষেমশ সপবে, তার পবরই আবে হানামফ 



 

সু্কল। উত্তর আমিকা িামলমক আইন অনুসরণ কবর ফবল ওখ্ানকার নারীরা েৃহত্তর 

অমিকার ক্ষভাগ কবর। এই আইবনর ফবল ওখ্ানকার স্ত্রীরা কবয়কমি কারন যথা- মনষু্ঠরতা, 

ভরণবপাষবণ েযাথমতা, মনরুবেশ, উন্মাদ, কুষ্ঠরুগী, ক্ষখ্াজা, ক্ষযৌন েযামিবত আক্রান্ত ইতযামদর 

কারবণ মেোহ মেবেদ করবত পাবর। 

           (১) মতউমনমসয়ায় ১৯৫৭ সাবল law of personal status অনুযায়ী েহু মেোহ 

মনমষদ্ধ করা হবয়বে। নারী পুরুষ উভবয়ই এইকাজ করবল এক েেবরর কারাদণ্ড অথো দুই 

লে চমল্লশ হাজার িাঙ্ক জমরিানা হবে অথো অেস্থা অনুসাবর উভয় দণ্ডই হবে। একই 

আইবন ৩০ নং িারায় আদালবতর োইবর ক্ষয ক্ষকান তালাকবক মনমষদ্ধ ক্ষঘাষণা করা হবয়বে। 

           (২) ১৯৫৯ সাবল আলবজমরয়ায় তালাক সংক্রান্ত নতুন আইবনর িারা আদালত 

যুমিসংগত কারবণ স্বািীর অনুকূবল তালাবকর অনুিমত েদান করবত পাবরন। অনযমদবক 

স্ত্রী যমদ চায়, তাহবল তাবক উপযুি কারণ দশমাবত হবে। অথমাৎ তালাবকর ক্ষেবে উভবয়র 

সিান অমিকার। 

           (৩) ১৯৫৮ সাবল িরবক্কায় েহুমেোহ মনমষদ্ধ হয়। যমদ আদালত িবন কবর ক্ষয, 

েহুমেোবহর ফবল স্বািী তার স্ত্রীবদর েমত সৎ আচরণ করবত পারবে না, তাহবল ক্ষসবেবে 

আদালত মিতীয় মেোবহর অনুিমত েদান নাও করবত পাবর। 

           (৪) ১৯৫৯ সাবল ইরাবক law of personal status জামর করা হয়। এই 

আইনানুযায়ী কাজী ক্ষকান েযমিবক মিতীয় মেোবহর অনুিমত েদান করবেন না যমদ না 

মতমনই এই িবিম সন্তুষ্ট হন ক্ষয, (ক) মিতীয় স্ত্রী গ্রহবণর ক্ষেবে তার আমথমক সঙ্গমত রবয়বে, 

(খ্) এবেবে তার আইনসঙ্গত উপকার লাবভর সম্ভােনা আবে, (গ) স্ত্রীবদর িবিয ক্ষকান 

বেষিয হবে না।  

            (৫) ১৮৬৫ সাবল পারসয মেোহ এেং মেোহ মেবেদ আইন-এ েহুমেোহ মনমষদ্ধ 

করা হবয়বে। উি আইবন েলা হবয়বে ক্ষকান স্বািী তার স্ত্রী জীমেত অেস্থায় অপর ক্ষকান 

নারীর সাবথ মেোহ েেবন আেদ্ধ হবত পারবে না। অনুরূপভাবে স্ত্রীও বেি মেোহ এেং 



 

েতমিান স্বািী জীমেত অেস্থায় অপর ক্ষকান পুরুবষর সাবথ মেোহ েেবন আেদ্ধ হবত পারবে 

না।   

            (৬) তুরবস্ক সাইোস সংক্রান্ত আইন মেমিবতও েহুমেোবহর ক্ষেবে কড়াকমড় 

মনবষি আবরাপ করা হবয়বে। এই মেমি মেিাবনর িিম কথা হল এ িরবনর সকল মেোহ 

অেশযই োমতল েবল গণয হবে। যমদও েিামণত হয় উি মেোবহর মদনও স্বািী ো স্ত্রী বেি 

মেোহ অেযাহত। 

           (৭) তুরস্ক মসমভল ক্ষকাবিম েলা হবয়বে ক্ষকান েযমি (নারী ো পুরুষ) ততেণ 

পযমন্ত পুনরায় মেোহ েেবন আেদ্ধ হবত পারবে না, যতেণ পযমন্ত না ক্ষস ক্ষকাবিম েিাণ 

করবত সিথম হবে ক্ষয, 

 ইমতপূবেম মেোহ োমতল, িৃতুযজমনত কারবণ অথো মচরস্থায়ী অেসান হবয়বে। 

 সিমেোহ মেবেবদর অমিকাবরর আওতায় পরস্পর মেোহেেন মেন্ন কবরবে। 

 আদালত কতৃমক মেোহেেন অেসান হবয়বে। 

 

          (৮) ক্ষসামভবয়ত ইউমনয়বনর তামজমকস্থানসহ সকল িুসমলি অিুযমষত অঞ্চবল এই 

িরবনর আইন ও মেমি িারা পমরচামলত আইন ও মেোহ সমূ্পণম মনমসদ্ধ ও দণ্ডনীয় অপরাি। 

মেোহ ও মেোহমেবেবদর ক্ষেবে নারী পুরুবষর সিানামিকাবরর মেমিমেিান দীঘমকাল যােত 

কাযমকর।  

(৯) গণেজাতেী মচবন সে িুসমলি নারীবদর জনয এক এেং অমভন্ন মেমিমেিাবনর 

ক্ষরওয়াজ দীঘমকাল যােত কাযমকর। েতমিান বেি মেোহ অেযাহত থাকা কাবল ক্ষকানভাবেই 

একামিক স্ত্রী ো স্বািী গ্রহবণর েযেস্থা আইবন স্বীকৃত নয়। 

(১০) ১৯৭৫ সাবল ইবন্দাবনমশয়া মেোহ আইন: ১৯৭৫ সাবলর ১লা অবক্টাের ক্ষথবক 

জামত, িিম মনমেমবশবষ সকল নাগমরবকর সিিযমাদা ও সিানামিকার এর মভমত্তবত আইন 

েচলন করা হয়। এর েিান বেমশষ্টয হল সকল মেোবহর মনেমেকরন োিযতািূলক। 



 

নীমতগত ভাবে পুরুষ ো নারী এক স্ত্রী ো এক স্বািী গ্রহণ করবে অথমাৎ েহুমেোহ সমূ্পণম 

মনমষদ্ধ করা হল। 

ইসলামিক মেমভন্ন সু্কল গুমলর িবিয সিন্নয় ঘমিবয়ও মেমভন্ন রাবষ্ট্র েযমিগত আইবন 

সংস্কার করা হবয়বে। ভারত ও পামকস্তাবন হানামফ আইন েচমলত তাও ১৯৩৯ সাবলর 

মেোহ মেবেদ আইবন িামলমক আইবনর নীমত ক্ষিশাবনা হবয়বে। একইভাবে হানাোমল 

আইবনর েযেহার কবর অবনক রাবষ্ট্র িমহলারা তাবদর স্বািীবদর েহুমেোবহর মেরুবদ্ধ েযেস্থা 

মনবত ক্ষপবরবে। ১৯৬১ সাবল পামকস্তাবন িুসমলি পামরোমরক আইন অিযাবদবশ পুরুবষর 

েহুমেোহবক স্বীকার করা হবলও এর জনয পুরুষবদর arbitration council এর অনুিমত 

মনবত হবে। এইভাবেই মেমভন্ন রাবষ্ট্র েযমিগত আইবন সংস্কার আনা হবয়মেল২৪। ভারবতর 

ক্ষেবে শমরয়াত আইন এখ্নও মহিাময়ত (frozen) হবয় রবয়বে। সাম্প্রমতক কাবল ভারবতর 

উচ্চ নযায়ালয় তাৎেমণক মতন তালাবকর উপর মনবষিাজ্ঞা জামর কবরবে, মকন্তু পারবসানাল 

ল ক্ষোিম তা অস্বীকার কবর। যমদও তারা মতন তালাক েযেহারকারীবদর সািামজকভাবে 

েয়কি করবলও ক্ষকান আইন েণয়ন করবত মদবেনা। কারণ তারা ভােবে এই েমক্রয়ায় 

সরকার আিাবদর েযমিগত ক্ষেবে হস্তবেপ করবত চাইবে। িুসমলি পামরোমরক আইবনর 

সংস্কাবরর জনয আবন্দালন চলবে এবদবশও। 
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মিতীয় অিযায় 

ভারবত নারীর অমিকার ও আইন 

দীঘম দুবশা েের মব্রমিশ শাসনািীবন থাকার পর ১৯৪৭ সাবলর ১৫ই অগাস্ট ভারতেষম 

স্বািীনতা লাভ কবর১। ১৯৫০ সাবল ২৬ক্ষশ জানুয়ারী আিাবদর সংমেিান কাযমকরী হয়। 

সংমেিাবনর েস্তােনায় েলা আবে, ক্ষয ভারতীয় নাগমরকবদর েমতজ্ঞা ক্ষয ভারতেষম হবে 

একমি সােমবভৌি সিাজতামন্তক িিমমনরবপে গনতামেক েজাতে যা অজমবনর জনয েবতযক 

নাগমরকবক মদবত হবে নযায়-  সািামজক, রাজননমতক এেং অথমননমতক, স্বািীনতা-মচন্তার, 

অমভেযমির, মেশ্বাবসর ও োথমনার, সিানামিকার- অেস্থান এেং সুবযাবগর এেং সকবলর 

িবিয জাগাবে ভাতৃেবোি যাবত েযমির সম্মান এেং ক্ষদবশর ঐকয ও সংহমত অিুি থাবক। 

ভারবত সাংমেিামনক ভাবে িমহলাবদর জনয সাবিযর েমতশ্রুমত ক্ষদওয়া হবয়বে। িুি 

ভারবতর েথি ক্ষনতা জওহরলাল ক্ষনবহরু েবলমেবলন- তুমি একমি জামতর অেস্থা েবল 

ক্ষদবে তাবদর নারীবদর অেস্থান ক্ষদবখ্। সংমেিাবনর উপমরউি েমতজ্ঞা পালবনর উবেবশয 

মকেু অমিকারবক ক্ষিৌমলক অমিকার মহবসবে মচমিত করা হবয়বে। ভারতীয় সংমেিাবনর 

তৃতীয় অংবশর ১২-৩৫ নং অনুবেবদর িবিয ক্ষিৌমলক অমিকারগুমল মেেৃত করা আবে। 

সােমজনীন ভাবে সিস্ত নাগমরকবদর ওপর, ক্ষশ্রণী, িিম, েণম, মলঙ্গ ও জন্মস্থান মনমেমবশবষ 

সোর জনয ক্ষিৌমলক অমিকার েবয়াগ করা যায়। ভারতীয় দণ্ডমেমির এেং অনযানয 

আইনগুমল এই অমিকার লঙ্ঘন করার জনয মেচার মেভাবগর মেবেচনার মভমত্তবত শামস্ত 

েদান কবর। যমদ ও  অমিকারগুমল সংমেিান েদত্ত এেং ভারতীয় মেচারেযেস্থা কতৃমক 

রমেত হয় তাও ভারতীয় মেচারেযেস্থা িারা অমিকার লঙ্ঘবনর জনয ভারবতর সুমেি 

ক্ষকাবিমর িারা ৩২ এর িারা চূড়ান্ত মেচাবরর জনয সরাসমর ক্ষযাগাবযাগ করা ক্ষযবত পাবর।  

১.১। েয় িরবনর ক্ষিৌমলক অমিকার সংমেিান অনুযায়ী মচমিত হবয়বে, ক্ষসগুমল মেবেষণ 

করা হল- 



 

১। সিতার অমিকার (অনুবেদ, ১৪-১৮) : সিতার অমিকাবরর িবিয অন্তভুমি আবে 

আইবনর ক্ষচাবখ্ সিতা, ক্ষশ্রণী-িিম-েণম-মলঙ্গ অথো জন্মস্থাবনর মনমরবখ্ বেষিয েমতহত করা 

এেং কাবজর জগবত সিসুবযাগ েদান, অসৃ্পশযতা ও পদমের মনিূমলকরণ ইতযামদ।  

২। সাংসৃ্কমতক এেং মশোগত অমিকার (অনুবেদ ২৯-৩১) :  সাংসৃ্কমতক এেং মশোর 

অমিকাবরর িািযবি ভারতীয় নাগমরকবদর মনজস্ব সংসৃ্কমত, রীমতনীমত, সংরেবণর অমিকার 

এেং তারা যাবত োিযতািূলক ভাবে মশোয় েবেশ করবত পাবর তাাঁর অমিকার স্বীকৃত 

হবয়বে। 

৩। স্বািীনতার অমিকার (অনুবেদ ১৯-২২) :  স্বািীনতার অমিকাবরর িবিয আবে োক 

এেং িত/অমভেযমি েকাবশর স্বািীনতা, সিাবেশ, সমিমত ো ইউমনয়ন ো সিোয়, 

আবন্দালন, োসস্থান এেং ক্ষকাবনা ক্ষপশা ো ক্ষপশা অনুশীলন করার স্বািীনতা।  

৪। ক্ষশাষবণর মেরুবদ্ধ অমিকার (অনুবেদ ২৩-২৪) : ক্ষশাষবণর মেরুবদ্ধ অমিকাবরর িবিয 

আবে োিযতািূলক শ্রি, মশশুশ্রি এেং িানে পাচার মনমষদ্ধ করার ক্ষঘাষণা।  

৫। স্বািীনভাবে িিমাচারবণর অমিকার (অনুবেদ ২৫-২৮) :  িবিমর স্বািীনতার অমিকাবর 

রবয়বে মেবেক ও িুিবপশা অনুশীলন, িবিমর েচার, িিমীয় মেষয়গুমল পমরচালনা করার 

স্বািীনতা, মনমদমষ্ট কবরর স্বািীনতা এেং মকেু মশো েমতষ্ঠাবনর িবিয িিমীয় মনবদমশনা ক্ষথবক 

স্বািীনতা। সাংসৃ্কমতক ও মশোগত অমিকার তাবদর সংসৃ্কমত, ভাষা ো মিপ্ট সংরেবণর 

অমিকার ক্ষদয় এেং সংখ্যালঘুবদর অমিকার ক্ষদয় তাবদর পেন্দ িবতা মশো েমতষ্ঠান স্থাপন 

ও পমরচালনা করার।  

৬। সাংমেিামনক েমতকাবরর অমিকার (অনুবেদ ৩২-৩৫) :  সিস্ত ক্ষিৌমলক অমিকারগুমল 

ক্ষথবক  ভারতীয় নাগমরকরা যাবত েমঞ্চত না হয় তার জনয সাংমেিামনক েমতকাবর সোর 

জনয অমিকার রমেত করা হবয়বে। 

১.২। ভারতীয় সংমেিাবন েমণমত নারীর অমিকার ও সুরোগুমল নীবচ তামলকাভুি করা হল 

- 



 

১। আইবনর ক্ষচাবখ্ সািযতা (অনুবেদ ১৪)। 

২। িিম, জামত, মলঙ্গ অথো জন্মস্থান ইতযামদর মভমত্তবত রাষ্ট্র ক্ষকান নাগমরবকর েমত 

বেষিযিূলক আচরণ করবত পারবে না (অনুবেদ ১৫(১))। 

৩। মশশু ও িমহলাবদর জনয রাবষ্ট্রর মেবশষ মকেু পদবেপ গ্রহণ করা (অনুবেদ ১৫(৩))। 

৪। কিমসংস্থাবনর ক্ষেবে িমহলাবদর সিান সুবযাগ সুমেিা েদান (অনুবেদ ১৬(২))। 

৫। জীমেকা ও পযমাপ্ত জীেনিারবণর পবে িমহলা ও পুরুবষর সািযোদী নীমত েেতমন 

(অনুবেদ ৩৯(৩))।  

৬। নারী পুরুবষর সিান কাবজর জনয সিান ক্ষেতন ো পামরশ্রমিক েদান করা (অনুবেদ 

৩৯(D))। 

৭। সিান সুবযাবগর মভমত্তবত মেচার েদান করা এেং উপযুি আইন ও নীমতর িািযবি 

মেনািূবলয আইনী সহায়তা েদান করা, যাবত অথমননমতক কারণ ো অনয ক্ষকান েমতেেকতা 

ক্ষহতু মেচার ক্ষপবত ক্ষকান নাগমরবকর সুবযাবগর অভাে না ঘবি (অনুবেদ ৩৯(A))। 

৮। কাবজর উপযুি পমরবেশ েদান এেং িাতৃেকালীন সুবযাগসুমেিা েদান করা (অনুবেদ 

৪২)। 

৯। সিাবজ মপমেবয় পড়া এেং দুেমল ক্ষশ্রণীর জনয রাবষ্ট্রর মশো ও অথমননমতক ক্ষেবে 

মেবশষ যত্নশীল হওয়া এেং তাবদর সািামজক অনযায় ও মেমভন্ন িরবনর ক্ষশাষবণর হাত 

ক্ষথবক রো করা (অনুবেদ ৪৬)।  

১০। পুমষ্ট ও জীেনিান উন্নীত করার জনয পদবেপ গ্রহণ করা (অনুবেদ ৪৭)।  

১১। ভারবত েসোসকারী মেমভন্ন ক্ষশ্রণীর িানুবষর িবিয ভ্রাতৃেবোি ও সমহষু্ণতা ও 

সহিমিমতার ওপর গুরুে ক্ষদওয়া এেং িমহলাবদর সম্মাবনর পবে েমতকারক েথাগুমল 

েজমন করা (অনুবেদ ৫১-A(e))। 



 

১২। তপমসমল জামত-উপজামত োড়াও ক্ষিাি পঞ্চাবয়বত আসবনর এক-তৃতীয়াংশ িমহলাবদর 

জনয সংরমেত করবত হবে (অনুবেদ ২৪৩-D(৩))। 

১৩। পঞ্চাবয়বত ক্ষিাি আসবনর এক-তৃতীয়াংশ িমহলা ক্ষচয়ারপাসমনবদর জনয সংরমেত 

করবত হবে (অনুবেদ ২৪৩ D(৪)। 

১৪। ক্ষপৌরসভা এলাকাগুমলবত ক্ষিাি আসবনর এক-তৃতীয়াংশ িমহলাবদর জনয সংরেণ 

করবত হবে (অনুবেদ ২৪৩ T(৩))।  

১৫। ক্ষপৌরসভা এলাকাগুমলবত ক্ষিাি আসবনর এক-তৃতীয়াংশ িমহলা ক্ষচয়ারপাসমনবদর জনয 

সংরমেত থাকবে (অনুবেদ ২৪৩ –T(৪)2।  

১.৩। ইমন্ডয়ান ক্ষপনাল ক্ষকাি যা মব্রমিশ শামসত ভারবত ১৮৬০ মিিঃ েলেৎ হয় এেং 

েতমিাবনও তা কাযমকর রবয়বে। এই ক্ষকাি অনুযায়ী নারীর েমত হওয়া অপরািবক 

সাতভাবগ ভাগ করা যায় এেং ক্ষকাি অনুযায়ী ক্ষদাষীবদর শামস্তর মেিান ও ক্ষদওয়া রবয়বে। 

ক্ষসগুমল হল যথাক্রবি- িষমণ, অপহরণ ও মেমভন্ন উবেবশযর জনয পাচার করা, েীলতাহামন, 

ক্ষযৌনহয়রামন ও ইভমিমজং, পণেথা জমনত হতযা, শারীমরক ও িানমসক ভাবে মনষু্ঠরতা 

েদশমন করা, একুশ েের েয়স অেমি ক্ষিবয়বদর পাচার ো চালান ইতযামদ। 

ক। িষমণ (I.P.C অনুবেদ ৩৭৫) :  ক্ষকউ অবনযর স্ত্রীর সবঙ্গ মনম্নমলমখ্ত েয় েকাবরর ক্ষয 

ক্ষকাবনা অেস্থায় সহোস করবল তাবক িষমবণর আওতায় আনা হয়। 

১। নারীবদর ইোর মেরুবদ্ধ (শারীমরক েল েবয়াবগর িািযবি)।   

২। নারীবদর অসম্মমতবত (অনচতনযতার সুবযাগ মনবয়)। 

৩। সম্মমতবত মকন্তু িৃতুয ো আঘাবতর ভয় ক্ষদমখ্বয় । 

৪। ভ্রিােশত অনয পুরুষবক মনবজর স্বািী ক্ষভবে সহোবসর সম্মমত মদবল এেং 

সহোসকারীর তা জানা থাকবল।     



 

৫। নারীবদর অসম্মমতবত ; যখ্ন তারা এরূপ সম্মমত ক্ষদয় যার কারণ েুঝবত তারা মনবজরা 

অসিথময। কারণগুমল হল-  

ক। িানমসক ভারসািযহীন। 

 খ্। ক্ষনশাগ্রস্ত অেস্থায়। 

গ। ক্ষচতনানাশকারী ো েমতকর ক্ষকান দ্রেয ঐ স্ত্রী ক্ষলাকমির উপর েবয়াগ কবর ।  

৬। ক্ষষাবলা েেবরর কি েয়স্কা স্ত্রী ক্ষলাকবদর সম্মমতবত ো অসম্মমতবত।  

শামস্ত : উপিারা ২ েযমতত শামস্ত অনমিক সাতেের সশ্রি ো মেনাশ্রি কারাদণ্ড ো 

যােজ্জীেন ো ১০ েের পযমন্ত েমিমত হবত পাবর। 

বেোমহক িষমণ (৩৭৬(A)) : মেবেবদর রায় ো অনয কারবণ পৃথকভাবে থাকার সিয় 

মনবজর স্ত্রীর সাবথ সহোস করবল বেোমহক িষমণ গণয হবে।  

শামস্তিঃ ২ েের পযমন্ত সশ্রি ো মেনাশ্রি কারাদণ্ড ো অথমদবণ্ড দমণ্ডত হবে।  

যমদও আিাবদর ক্ষদবশ বেোমহক িষমণবক অপরাি মহসাবে ক্ষদখ্া হয় না এেং এই আইনমি 

মনবয় মেতকম রবয়বে৩। 

  

      খ্। অপহরণ ও মেমভন্ন উবেবশর জনয পাচার করা (৩৬৩-৩৭৩) :   

৩৬৩ িারা : ভারতীয় দণ্ডমেমির এই িারাবত ক্ষকউ যমদ ক্ষকাবনা েযমিবক ভারত ক্ষথবক 

অপহরণ কবর অথো আইমন অমেভােবকর কাে ক্ষথবক অপহরণ কবর তাহবল তার 

সাতেের কারাদণ্ড হবে এেং আইনত অথমদণ্ড মদবত োিয থাকবে।   



 

৩৬৪ িারা : ক্ষকাবনা েযমিবক যমদ খু্ন করার জনয অপহরণ করা হয় তাহবল ভারতীয় 

দণ্ডমেমির এই িারাবত ক্ষদাষীরা শামস্ত পাবে। ক্ষদাষী েযমির দশেের ক্ষজল ও অথমদণ্ড এেং 

যােজ্জীেন কারাোস ও হবত পাবর। 

৩৬৫ িারা : ক্ষকাবনা েযমিবক যমদ ক্ষগাপনভাবে আিবক রাখ্া হয় অথো উবেশযহীন ভাবে 

অপহরণ কবর তাহবল ভারতীয় দণ্ডমেমির এই িারাবত সাতেের কারাদণ্ড হবে ও অথমদণ্ড 

মদবত োিয থাকবে।  

৩৬৬ িারা : ভারতীয় দণ্ডমেমির এই িারায় যমদ ক্ষকউ ক্ষকাবনা স্ত্রীবলাকবক েলপূেমক মেবয়র 

জনয ো অনেি সংসবগম রত করার জনয অপহরণ কবর তাহবল এই িারাবত দশেেবরর 

সশ্রি ো মেনাশ্রি কারাদণ্ড হবে। 

৩৬৭ িারা : ভারতীয় দণ্ডমেমির এই িারা অনুযায়ী ক্ষকউ যমদ ক্ষকান েযমিবক গুরুতর 

আঘাত, দাসে ইতযামদর জনয অথো গুরুতর মেপদ হানার জনয অপহরণ কবর তাহবল 

দশেের পযমন্ত কারাদণ্ড ও জমরিানা মদবত হবে।  

৩৬৮ িারা : ক্ষকাবনা েযমিবক েমন্দ করা, অপহরণকৃত েযমিবক ভুল ভাবে ক্ষগাপন রাখ্া হয় 

তাহবলও দশেের পযমন্ত কারাদণ্ড ও জমরিানা মদবত হবে। 

৩৬৯ িারা : দশেেবরর কি ক্ষকাবনা োোবক চুমর করার উবেবশয এেং অেতযে ভাবে 

স্তাের সম্পমত্তর িামলকানামিন সম্পমত্ত ক্ষথবক অপহরন কবর তাহবল দণ্ডমেমি অনুযায়ী 

সাতেেবরর কারাদণ্ড ও জমরিানা মদবত হবে। 

৩৭০ িারা : ক্ষশাষবণর উবেবশয- ১. মনবয়াগ, ২. স্থানান্তর(েন্দর), ৩. হস্তান্তর অথো ৪. এক 

েযমি ক্ষথবক অনযবক হুিমক িারা, ক্ষজার পূেমক ো অনয ক্ষকান ভাবে ক্ষযিন জামলয়ামতর িারা, 

েিতার অপেযােহার কবর অপহরন করবল- অপরািমি ক্ষোিখ্াবিা পাচাবরর সাবথ জমড়ত 

থাকবল দশেের ো যােজ্জীেন ও অথমদণ্ড হবত পাবর। ক্ষকাবনা নামেক পাচাবরর সাবথ যুি 

থাকবল ক্ষচােেের ো যােজ্জীেন কারাদণ্ড ও জমরিানা দুবিাই হবে। ক্ষকাবনা েযমি যমদ 

একামিক ক্ষোিখ্াবিা পাচাবরর সাবথ জমড়ত থাবক তাহবল যােজ্জীেন কারাদণ্ড ও জমরিানা 



 

দুবিাই হবে। যখ্ন ক্ষকাবনা সরকামর কিমচারী ো পুমলশ কিমকতমা পাচাবরর সাবথ জমড়ত 

থাবক, তাহবল যােজ্জীেন কারাদণ্ড ও জমরিানা দুবিাই হবে। 

৩৭১ িারা : ক্ষয েযমি ক্রীতদাস ক্রয়মেক্রয় কবর ক্ষস ভারতীয় দণ্ডমেমির এই িারা অনুযায়ী  

দশেের ো যােজ্জীেন কারাদণ্ড ও জমরিানা দুবিাই ক্ষভাগ করবে।  

৩৭২ িারা : পমততােৃমত্তর উবেশয ক্ষকাবনা েযমিবক অপহরণ করবল এই িারা অনুসাবর 

দশেেবরর কারাদণ্ড ও জমরিানা দুবিাই হবে। 

৩৭৩ িারা : আিাবরা েেবরর কি েযমিবক ক্ষেআইমন অথমননমতক উবেবশযর জনয অপহরণ 

করবল দশ েেবরর কারাদণ্ড ও জমরিানা দুবিাই হবে৪। 

গ। েীলতাহামন (অনুবেদ ৩৫৪) : ভারতীয় দণ্ডমেমির এই িারাবত েীলতাহামনর সংজ্ঞা 

েণমনা করা হবয়বে। স্ত্রীবলাবকর েীলতাহামনর উবেবশয হবত পাবর, এরকি েল েবয়াগ 

করবল ো আক্রিন করবল এই িারায় অপরািী হয়। ভারতীয় দণ্ডমেমির এই ৩৫৪ িারার 

সম্প্রসারন ঘবি ২০১৩ সাবল। যা মনবচ উবল্লখ্ করা হল-  

৩৫৪(A) িারা : যমদ উমল্লমখ্ত কাজগুমল ঘবি তাহবল এই িারায় দমণ্ডত হবে। ১.শারীমরক 

স্পশম যা অেতযামশত এেং ক্ষযৌন আবেদনিূলক, ২. ক্ষযৌন সবম্ভাবগর দােী ো অনুবরাি করা, 

৩. ক্ষযৌন মেষয়ক রমিন ো ক্ষরািাঞ্চকর িন্তেয েকাশ, ৪. ক্ষজারপূেমক পণমগ্রামফ েদশমন করা, 

৬. অনযানয অেতযামশত শারীমরক/বিৌমখ্ক/সািামজক ভাবে ক্ষযৌন আবেগ েকাশ করা 

৩৫৪(b) িারা : যমদ ক্ষকউ ক্ষজার কবর জনসিবে ক্ষকান স্ত্রী ক্ষলাবকর ক্ষপাশাক উবন্মাচন 

করার ো নগ্ন করার উবেবশয েল েবয়াগ কবর/সহায়তা কবর তবে এই িারায় দমণ্ডত 

হবে।  

৩৫৪(c) িারা : যমদ ক্ষকউ ক্ষকান স্ত্রীবলাবকর ইোর মেরুবদ্ধ ো অসতকমতার সুবযাবগ 

কযাবিরায় েমে ক্ষতাবল তাহবল এই িারায় দণ্ড পাবে। 



 

৩৫৪(d) িারা : যমদ ক্ষকউ ক্ষকাবনা স্ত্রীবলাকবক অনুসরণ কবর, অোমিত ক্ষযাগাবযাগ কবর, 

কাবরা কাবে লামলত পামলত হওয়া স্ত্রীবলাবকর সাবথ ক্ষযাগাবযাগ করায় উদযত হয় এেং তা 

পমরস্কারভাবে অসৎ উবেবশয েিামনত হয় অথো ক্ষকাবনা েযমিবক ক্ষনি, ক্ষিল ো ক্ষকান 

বেদুযমতক ক্ষযাগাবযাবগর িািযবি উতযি/দৃমষ্ট আকষমণ করবল, মহংসাজমনত ভবয়র উবিগ 

সৃমষ্ট করবল ো সম্পবকমর িবিয যেণার উবিগ সৃমষ্ট করবল ো অনমিক চচমা সৃমষ্ট করবল ঐ 

েযমির মেরুবদ্ধ এই িারায় আইমন পদবেপ ক্ষনওয়া যাবে, এবেবে দুইেের কারাদণ্ড ো 

অথমদণ্ড ো উভয়মেি দণ্ডই হবত পাবর।  

 

ঘ। ক্ষযৌনহয়রামন ও ইভমিমজং (অনুবেদ নং ৫০৯ও২৯৪) : 

৫০৯ িারা : ক্ষকাবনা িমহলাবক অপিাবনর উবেবশয শব্দ, অঙ্গভমঙ্গ করা, ক্ষকাবনা েস্তু েদশমন 

করা, ক্ষশানাবনা ও ক্ষদখ্াবনা যাবত তার অপিান হয় তাহবল এই িারায় দমণ্ডত হবে। 

শামস্ত : দমণ্ডত েযমির একেেবরর ক্ষজল অথো জমরিানা অথো উভয়ই হবে।  

২৯৪ িারা : জনসিবে োবজ অঙ্গভমঙ্গ করা, অশালীন গান, কাজ ও শবব্দর িািযবি 

িমহলাবদর উতযি করবল এই িারা অনুযায়ী দণ্ড পাবে। 

শামস্ত : ৩ িাস ক্ষজল, জমরিানা অথো উভয়ই হবত পাবর৫। 

১.৪। স্বািীনতার পবর নারীবদর েিতায়বনর জনয েচুর পদবেপ গ্রহণ করা হবয়বে। 

ভারত সরকার এিন অবনক পদবেপ গ্রহণ কবরবে যা আইবনর িবিয থাকা অসািযবক দূর 

কবর মদবয়বে ক্ষয আইন িারা িমহলাবদর অেস্থানবক মনচু করা হত। িমহলাবদর রো করার 

জনয মেমভন্ন আইন আবলাচনা করা হল- 

১। গাহমস্থয মহংসা আইন (২০০৫) : এই আইবনর মতন নম্বর িারায় গাহমস্থয ো ঘবরায়া 

মহংসা সম্পবকম আবলাচনা করা হবয়বে। ক. যমদ ক্ষকউ শারীমরক, িানমসক, ক্ষিৌমখ্ক, 

অথমননমতক ও ক্ষযৌন মনযমাতন ঘিায় এেং স্বাস্থয, মনরাপত্তা ও জীেন মেপন্ন কবর ক্ষতাবল। খ্. 



 

েমতগ্রস্ত কবর, আহত কবর ো ক্ষকাবনা ক্ষযৌতুক ো অনয ক্ষকাবনা সম্পদ ো িূলযোন 

মনরাপত্তার জনয ো ক্ষেআইমন ক্ষকাবনা চামহদা পূরবণর জনয তার ো তার সংক্রান্ত অনয ক্ষয 

ক্ষকাবনা েযমিবক মনগৃহীত কবর। গ. ক্ষকাবনা েযমি ো তাাঁর সম্পমকমত ক্ষকাবনা েযমির উপর 

পূেম আবলামচত অনুবেদ ক ো খ্ মেষয়ক হুিমক েদান কবর।  ঘ. ক্ষকাবনা েযমির শারীমরক 

ো িানমসক েমত ঘিাবল ক্ষসই ঘিনাবক গাহমস্থয ো ঘবরায়া সমহংসতার আওতায় আনা হয়। 

         ২০০৫ পযমন্ত গাহমস্থয মহংসার মশকাবর উপলব্ধ েমতকারগুমল মেল সীমিত। 

ক্ষসবেবে িমহলাবদর তালাবকর আবদবশর জনয মসমভল ক্ষকািম অেমি ক্ষযবত হবয়মেল অথো 

ভারতীয় দণ্ডমেমির ৪৯৮(এ) অনুযায়ী শামস্ত ক্ষযাগয অপরাি মহবসবে ক্ষফৌজদামর আদালবত 

েমসমকউসন শুরু করবত হবয়মেল। দুমি ক্ষেবেই মনযমামততার আপদকালীন োন পাওয়া 

ক্ষযত না। এোড়া মেোবহর োইবর অনয ক্ষকাবনা সম্পকমবক মচমিত করা হত না। এই সিস্ত 

কারণ ক্ষজবনই পালমাবিন্ট এই আইনমি েণীত কবরন। 

 

IPC ক্ষত গাহমস্থয মহংসার উদাহরণ ৪৯৮(এ) : স্বািী ো স্বািীর আত্মীয় স্বজন একজন েিূর 

সাবথ মনষু্ঠর আচরণ করবল এই িারায় তাবক ো তাবদর ক্ষদাষী সােযস্ত করা হয়। এবেবে 

মনষু্ঠর আচরণ েলবত শুিুিাে শারীমরক নয়, ক্ষিৌমখ্ক, অথমননমতক সে িরবনর আচরণবকই 

ক্ষোঝায়। এর জনয ক্ষদাষী েযমির মতনেের ক্ষিয়াবদর সশ্রি ো মেনাশ্রি কারাদণ্ড হবে এেং 

অথমদণ্ড মদবতও হবে। ১৯৮৩ ক্ষত পণ জমনত অপরািগুমল আইবনর িবিয সীিােদ্ধ না ক্ষরবখ্ 

এই িারার িািযবি ভারতীয় দণ্ডমেমি সংবশামিত হল এেং েিূ মনযমাতনবক যামিন অবযাগয 

অপরাি েবল মচমিত করা ক্ষহাল৬।   

২। ক্ষযৌতুক মনবরািক আইন (১৯৬১) : এই আইবনর িারা পণ িাবন হল- ক্ষয ক্ষকাবনা 

সম্পদ অথো িূলযোন মজমনস ক্ষদওয়া ো ক্ষদওয়ার অঙ্গীকার করা েতযে ো পবরাে ভাবে। 

ক। মেবয়বত একপে কতৃমক অপরপেবক ক্ষদওয়া।  

খ্। মেবয়র আবগ অথো পবর একপে কতৃমক অপরপেবক ক্ষকাবনা মকেু েদান। 



 

উবেশয: ভারবত নারীোদী আবন্দালন স্বািীনতার আবগ ক্ষথবকই শুরু হবয় অবনকিা লম্বা পথ 

পামড় মদবয়মেল। স্বািীনতার পবর ক্ষথবকই নারীোদীরা আোর মেমভন্ন ইসুয মনবয় ক্ষসাচ্চার হয় 

তার িবিয একমি দােী হল পণ েথার মেবলাপ ও তাবক নারীর মেরুবদ্ধ অপরাি মহবসবে 

গণয করা। পরেতমীবত ক্ষসামন ক্ষদেরাজ ভাই োবেরা ভাই েনাি গুজরাি রাজয ক্ষকসমি 

পযমবেেণ কবর সুমেি ক্ষকািম ক্ষদখ্ান ক্ষয পণ আিাবদর সিাবজর গভীবর ক্ষগাঁবথ আবে, 

নারীিুমি আবন্দালবনর পরও তার েচলন রবয়বে। শুিু িাে আইন িারা সিাজ পমরেতমন 

সম্ভে নয় তাও আইমন মনবষিাজ্ঞা ও শামস্ত মহবসবে মকেু পদবেপ ক্ষনওয়া ক্ষযবত পাবর এই 

উবেশয অজমবনর জনযই আইনমি েেতমন হয়।      

পণ সম্বমেত িারা (৩০৪, মে) : পণ ঘমিত েিূ িৃতুয আইন। একজন গৃহেিূবক তার মেবয়র 

সাত েেবরর িবিয আগুবন পুবড় ো তার ক্ষকাবনা বদমহক েমত ো অস্বাভামেক অেস্থায় িৃতুয 

এেং যমদ ক্ষদখ্া যায় িৃতুয ঘিার আবগ ঐ েিূবক তার স্বািী ো স্বািীর ক্ষকাবনা আত্মীয় িারা 

পণ দােীর জনয মনষু্ঠরতা ো অতযাচাবরর মশকার হবত হবয় মেল, তখ্নই এই িরবণর 

িৃতুযবক পণ ঘমিত েিূ িৃতুয েলা হয়। স্বািী ো স্বািীর আত্মীয় ক্ষকউ এই িরবণর িৃতুয 

ঘিাবল সাতেেবরর ক্ষিয়াবদর কি নয় দবণ্ড দমণ্ডত হবে। অথো যােজ্জীেন কারাদবণ্ড দমণ্ডত 

হবে। 

আত্মহতযায় েবরাচনা সম্বমেত িারা (৩০৬) : এবেবে দশেেবরর কারাদণ্ড তদুপমর অথমদণ্ড 

ও হবত পাবর। 

গভমপাত সম্বমেত িারা (৩১২) : ক্ষকউ ইোপূেমক ক্ষকাবনা গমভমণী স্ত্রীবলাবকর (সরল মেশ্বাবস 

ঐ স্ত্রীবলাবকর জীেন রোর জনয করা না হবল) গভমপাত করবল তার মতনেেবরর কারাদণ্ড 

ো অথমদণ্ড ো উভয়মেি দণ্ড হবত পাবর। 

৩১৩ িারা : ক্ষকউ ক্ষকাবনা গমভমণী স্ত্রীবলাবকর মেনা অনুিমতবত গভমপাত করবল তার 

দশেেবরর কারাদণ্ড ো যােজ্জীেন কারাদণ্ড এেং তদুপমর অথমদণ্ড ও হবে।  



 

৩১৪ িারা : গমভমণী স্ত্রীবলাবকর গভমপাবতর সিয় তার োণনাশ ঘিায় তবে তার দশেেবরর 

কারাদণ্ড এেং অথমদণ্ড হবে। 

৩১৬ িারা : গমভমণী স্ত্রীবলাবকর গভমস্থ মশশুর জীেন নষ্ট করবল ক্ষসই েযমির অপরাি 

নরহতযার হবে এেং তাাঁর দশেেবরর কারাদণ্ড এেং তদুপমর অথমদণ্ড ও হবে। 

আঘাত সম্বমেত িারা (৩১৯) : ক্ষকউ শারীমরক ক্ষেদনা, পীড়া, অসুস্থতা ঘিাবল আঘাত করা 

েবল৭। 

৩। অসৎভাবে পাচার (েমতবরাি) আইন, ১৯৫৬ : ১৯৫০ সাবল ৯ই ক্ষি মনউইয়কম শহবর 

সােমরত আন্তজমামতক কনবভনশবন আইনমি অনুসৃত হয় অসৎভাবে পাচার েে করার 

জনয। ভারত স্বািীনতার সপ্তি েেবর সংসদ কতৃমক েণয়ন হয়। পাচাবরর সবঙ্গই জমড়বয় 

আবে ক্ষেশযােৃমত্তর নাি। এই আইবন ব্রবথল যার িবিয ক্ষকাবনা োড়ী, মনজস্ব কে, স্থান ক্ষযৌন 

মনযমাতবনর কাবজ েযেহার হয় অথো সম্মতভাবেই ক্ষযৌনকিম চালাবনা হয়, তাহবল ক্ষদাষী 

সােযস্ত হবে। যমদ ক্ষকাবনা সাোলক েযমি ক্ষকাবনা পমততার উপাজমবন জীেন মনেমাহ কবর 

তাহবল ক্ষস দুইেের শামস্ত ও একহাজার িাকা অথো উভয়ই পাবে। আর যমদ ক্ষকাবনা মশশু 

(১৬েেবরর কি) িারা ক্ষযৌনকিম করায় তাহবল ক্ষদাষীবদর শামস্ত হবে সবেমাচ্চ সাত ক্ষথবক 

দশ েের ক্ষজল। কাউবক পমততােৃমত্তবত উৎসাহ মদবল ো তার উপাজমন আত্মসাৎ করবল 

সাত েের ক্ষজল ও দুই হাজার িাকা জমরিানা হবে। মনবজ ক্ষথবক পমততােৃমত্তবত আসবল 

মতন ক্ষথবক সবেমাচ্চ সাত েের ক্ষজল হবে। ২০০৬ সাবল িমহলা ও মশশু উন্নয়ন িেক 

একমি সংবশামিত মেল ক্ষপশ কবরন যা এখ্নও পাস হয়মন। এমি মশশুবদর ক্ষেবে 

লাভজনক না হবলও ক্ষযৌনকিমীবদর ক্ষেবে গুরুেপূণম ফলাফল ক্ষদবে৮। 

৪। িমহলাবদর অশালীন উপস্থাপনা েমতবরাি আইন, ১৯৮৬ : এই আইনমি িমহলাবদর 

অশালীন েদশমন সংক্রান্ত ভারতীয় সংমেিাবনর ২৯২ এেং ২৯৪ নং িারার পমরবেমেবত 

গৃহীত হবয়বে। এতদ েযমতত মেমভন্ন েকাশনা মেবশষত মেজ্ঞাপবন েভৃমতবত িমহলাবদর 

সম্মানহীনাকর এেং অেিাননাকর ভাবে উপমস্থত করার রীমত চবলবে। যমদও এই িরবনর 

মেজ্ঞাপন ও েকাশনার ক্ষকাবনা মেবশষ উবেশয ক্ষনই তা সবত্ত্বও এগুমল িানুবষর বনমতক 



 

চমরে ও িযমাদা ক্ষোিবক মনম্নতর কবর ক্ষদয়। ক্ষসই কারবণ একমি আইন মেবশষ কবর 

িমহলাবদর অশালীন েদশমন েে করার জনয েণয়ন করা হয়। এই আইবন েলা হবয়বে, 

ক্ষয ক্ষকাবনা েযমি ক্ষকাবনা ভাবে িমহলাবদর অশালীন ভাবে েদশমন করার জনয ক্ষকাবনা 

মেজ্ঞাপন, েকাশনা ো ক্ষকাবনা েদশমন আবয়াজন ো অংশ গ্রহবনর েযেস্থা করবত পারবে 

না। ক্ষকাবনা েযমি িমহলাবদর অশালীন ভাবে েদমশমত ক্ষকাবনা েই, েকাশনা, হযান্ডমেল 

ইতযামদ িাক িারা ক্ষেরন করবত পারবে না, মেমক্র করবত পারবে না, মেমল করবতও পারবে 

না। 

        এই আইনমিবত রাজয সরকাবরর ক্ষকাবনা সরকামর অমফসারবক তার কাবজর 

এলাকার িবিয এই িরবনর ক্ষকাবনা ঘিনা ঘিাবনার উপযুি সিয় ক্ষসই জায়গায় মগবয় 

সহায়তার েবয়াজন থাকবল তা মনবয় মগবয় ক্ষসখ্াবন েবেশ ও সোনকাজম চালাবত পাবর। 

এই উবেশয ক্ষয ক্ষযখ্াবন এই আইবনর মনমদমষ্ট ক্ষকান অপরাি ঘবিবে মকনা এেং েকৃত 

ক্ষকান অপরাি ঘবি থাকবল ক্ষসখ্ান ক্ষথবক মেজ্ঞামপত মচে, ক্ষলখ্া েই, স্লাইি, কাগজ েমে, 

অমঙ্কত েমে অথো অনযানয ক্ষকাবনা মচে যা এই আইবনর উবেবশযর মেবরািী তাহবল 

ক্ষসগুমলবক আিক ো োবজয়াপ্ত করা। সরকার মনমদমষ্ট আমিকামরক ক্ষকাবনা নমথ, খ্াতা ো 

ক্ষরকিম সবরজমিবন ক্ষদবখ্ যমদ িবন কবরন ক্ষয ক্ষসিা এই আইবনর আওতায় অপরািী 

মহবসবে মেবেমচত হবয়বে তাহবল মতমন উপযুি েিাণসহ ক্ষসগুমল আিক করবত পাবর। এই 

সোন এেং আিক করার ক্ষেবে ক্ষকাি অে মক্রমিনাল েমসমিওর ১৯৭৩ েবযাজয হবে। 

উি আইবন ৯৪ িারা অনুযায়ী ওয়াবরন্ট জামর করবত হবে।  

শামস্ত : ক্ষকাবনা েযমি মযমন এই আইবনর ৩ ও ৪ নং িারা অনুযায়ী অপরাবির সবঙ্গ যুি 

থাকবে তাবক অপরাবির জনয সশ্রি ও মেনাশ্রি কারাদণ্ড সবেমাচ্চ দুইেেবরর জনয এেং দুই 

হাজার িাকা জমরিানা হবে, উভয়ও হবত পাবর। মিতীয় ো তার ক্ষেমশ অপরাবির জনয 

নূযনতি ৬ িাস ক্ষথবক সবেমাচ্চ পাাঁচেেবরর জনয এেং দশ হাজার িাকা ক্ষথবক এক লে 

িাকা অেমি জমরিানা হবে৯। 

 



 

৫। সতী (েমতবরাি) আইন, ১৯৮৭ :  সিাজ সংস্কারক রাজা রািবিাহন রায় মব্রমিশ 

ভারবত ১৮২৯ সাবল গভনমর ক্ষজনাবরল লিম উইমলয়াি ক্ষেমন্টঙ্ক এর সহায়তায় সতীদাহ রদ 

আইন পাস কবরমেল। তৎকালীন েহু মেেযজবনর মেবরামিতা সবত্ত্বও আইনমি েণয়ন 

হবয়মেল। মকন্তু আইনমিবত সরাসমর সতীদাহ রবদর কথা েলা হয়মন, েলা হবয়মেল ক্ষকউ 

সতীদাহ হবত ক্ষদখ্বল আিকাবে। স্বািীন ভারবত ১৯৮৭ সাবল রাজস্থাবনর একমি গ্রাবি ১৮ 

েেবরর মেিো রূপ কানওয়ারবক সতী করা হবল নারীোদী সংগিনগুমলর ক্ষনতৃবে েেল 

মেবোভ শুরু হয়। আিুমনক একমি ক্ষদবশ এই িরবনর ঘিনা ক্ষিাবিই ক্ষিবন ক্ষনওয়া যায় 

না।  ক্ষশষপযমন্ত সরকার সতী (েমতবরাি) আইন, ১৯৮৭ আইন পাস কবরন। যার িারা 

ভারবত সতী েথা এবকোবরই মনমষদ্ধ করা হল১০। 

৬। িাতৃেকালীন সুমেিা আইন, ১৯৬১ : ভারতীয় সংমেিাবনর েস্তােনার উমল্লমখ্ত 

সািামজক নযায় মেচার কিমরত িমহলারাও ক্ষপবত পাবর। ক্ষসই মদক ক্ষথবক লে ক্ষরবখ্ সন্তান 

জন্মাোর আবগ ও পবর অথমাৎ িাতৃেকালীন মকেু সুমেিা এই আইবন ক্ষদওয়া হবয়বে। এই 

সুমেিা সে সরকামর অমফস সবিত দশ ো তার ক্ষেশী জন কাজ কবর এিন ক্ষয ক্ষকাবনা 

েমতষ্ঠান, কারখ্ানা, খ্মন ো ওই িরবনর ক্ষয ক্ষকাবনা সংস্থায় কিমরত িমহলারা ক্ষপবত 

পাবরন। িাতৃেকালীন সবেতন েুমির অমিকার েবতযক কিমরত িমহলা ৫ িারা অনুযায়ী 

পাবে। এই িারা অনুযায়ী সেমবিাি ১২ সপ্তাবহর সবেতন েুমি কিমরত গভমেতী িমহলারা 

ক্ষপবত পাবরন। ভারবতর সবেমাচ্চ আদালত মে. সাহ েনাি শ্রি আদালত (বকাবয়ম্বািুর) 

িািলায় আরও েবলবেন ক্ষয, এই ১২ সপ্তাবহর সবেতন েুমি েলবত রমেোর ো িজুমর 

মেহীন েুমির মদবনর ক্ষেতন সে মকেু মনবয় ১০০ শতাংশ যা োপয তাই মদবত হবে। এই 

আইবনর ৫(ক)িারায় েলা হবয়বে কিমচারী রাজয েীিা আইন ১৯৪৮ এর সুমেিা মনবয় 

থাকবলও িাতৃেকালীন সুমেিা অমতমরি মহসাবে গণয হবে১১। 

৭। সিহাবর ক্ষেতন আইন, ১৯৭৬ : আন্তজমামতক নারীদশবক এই আইনমি েেমতমত হয়। 

অসংগমিত ক্ষেবে নারীবদর সিিজুমর চালু করবত এই আইন বতমর হয়। পুরুষ ও িমহলা 

কিমীবদর একই রকি কাবজর জনয একই হাবর ক্ষেতন েদান ও মলঙ্গ বেষিয েমতহত 



 

করবত এই আইনমি েেমতমত হয়। ভারতীয় সংমেিাবনর ৩৯ এর ক ও খ্ অনুবেবদ েমণমত 

সিকাবজ সিবেতন নীমত কাযমকর করার লবে সংসদ এমি বতমর কবর। সুমেিবকািম 

রনেীর মসং েনাি ইউমনয়ন অফ ইমন্ডয়া িািলায় সংমেিাবনর ১৪-১৬ এেং ৩৯ ঘ 

অনুবেবদর সমিক েযাখ্যা কবর, সিকাবজ সিবেতবনর নীমত সংমেিান সম্মত তা তুবল 

িবরন১২। 

৮। ক্ষিমিকযাল িামিমবনসন অফ ক্ষেগনযামি আইন ১৯৭১ ও মে-কবিপ্সন, মে-নািাল, 

িায়াগনমস্টক ক্ষিকমনক ১৯৯৪ : ১৮৬০ সাবলর ভারতীয় দণ্ডমেমি অনুযায়ী গভমপাত করাবনা 

ো ভ্রূণ হতযা দণ্ডনীয় অপরাি। ৩১২, ৩১৩, ৩১৪, ৩১৫, ৩১৬ িারাগুমল এই সংক্রান্ত। 

ক্ষিমিকযাল িামিমবনসন অফ ক্ষেগনযামি আইন ১৯৭১ সাবল পাস হয়। এর িূল উবেশয মেল 

িষমবণর ফবল ক্ষয সে অোমিত গভমিারন হয় যা গভমেতীর িানমসক ো বদমহক স্বাবস্থযর 

পবে েমতকারক; ো ক্ষকাবনা মেোমহত নারীর গভমিারন যমদ অোমিত হয় ো তার স্বাবস্থযর 

পবে অতযন্ত হামনকারক তাহবল ক্ষকাবনা মনেমেকৃত িািার গভমপাত ঘিাবত পারবে। মকন্তু 

আলট্রাসাউন্ড পদ্ধমতর েযেহার কবর ভ্রূণ মনেমাচন কবর কনযা ভ্রূণ মেনষ্ট করা হবত লাগল। 

মেজ্ঞাবনর এই অপেযেহার ক্ষরাি করবত আইন এল, মদ মে-নািাল িায়াগনমস্টক ক্ষিকমনক 

(বরগুবলসন এন্ড মেবভনশন অফ মিসইউজ) আইন ১৯৯৪, উবেশয মেল কনযা ভ্রূণহতযা 

ক্ষরাি করা, মলঙ্গ মনিমারণ সম্পবকম সিস্ত মেজ্ঞাপন ক্ষেআইমন ক্ষঘামষত করা ও ২২ িারা 

অনুসাবর শামস্তর েযেস্থা করা। ক্ষকাবনা ক্ষকাবনা ক্ষেবে মে-নািাল িায়াগনমস্টক ক্ষিকমনক 

েযেহার করা যাবে তা মচমিত করা ও ক্ষকেলিাে নমথভুি সংস্থাগুমলবক অনুিমত ক্ষদওয়া 

এেং অনমথভুি সংস্থাগুমল ও আইনভঙ্গকারী িািার, পমরোবরর ক্ষলাবকরাও ২৩ িারা 

অনুসাবর শামস্ত পাবে। মকন্তু তা সবত্ত্বও মকেু মকেু রাবজয নারীর সংখ্যা পুরুবষর তুলনায় 

অদু্ভতভাবে কিবত লাগবলা। কারণ ততমদবন গবভমর োইবরও মনমষিকরন সম্ভে হবে ফবল 

মনেমামচত পুরুষ ভ্রূণবকই গবভম েমতস্থাপন করা হবে।  

তাই ১৯৯৪ ক্ষত মে-নািাল িায়াগনমস্টক ক্ষিকমনক ১৯৯৪ মেলমি সংবশািন কবর মে-

কবিপ্সন কথামি যুি করা হল। মে-কবিপ্সন মে-নািাল িায়াগনমস্টক ক্ষিকমনক আইন 



 

অনুযায়ী ক্ষদাষী েযমির পাাঁচেের ক্ষজল ও পঞ্চাশ হাজার থাকা এেং পমরোবরর ক্ষলাক ক্ষদাষী 

হবল পাাঁচেের ক্ষজল ও এক লাখ্ িাকা জমরিানা হবে১৩। 

৯। কিমবেবে নারীর ক্ষযৌনহয়রামন (েমতবরাি, মনমষদ্ধ ও েমতমেিান) আইন, ২০১৩ : 

রাজস্থান সরকাবরর কিমচারী ভানওয়ারী ক্ষদেী গ্রাবি োলযমেোহ আিকাবত ক্ষগবল গ্রাবিরই 

উচ্চেবণমর পুরুষবদর িারা ১৯৯০ সাবল িমষমত হন। মকন্তু মতমন মেচার পানমন তখ্নই 

মেশাকা নািক ক্ষস্বোবসেী সংগিন সুমেিবকাবিম আমপল কবরন। এর মভমত্তবতই সুমেিবকািম 

সংমেিাবনর ১৪,১৫,১৯(১.g) এেং ২১ িারায় মলঙ্গ সািয, কবিমর অমিকার, িনুষয িযমাদা 

তুবল িবর এই আইনমি েণয়ন কবরন। কিমবেবে ক্ষযৌন মনযমাতবনর মশকার িমহলারা এই 

আইবনর িারা নযায়মেচার পাবে। FYCCI-EY এর ২০১৫ মরবপািম অনুযায়ী ৩৬ শতাংশ 

ভারতীয় ক্ষকাম্পাণী ও ২৫ শতাংশ MNC এই আইন অনুেতমন কবরমন১৪। 

১০। মেমভন্ন িবিমর পামরোমরক আইন : 

ক। মেোহ আইন : আিাবদর ক্ষদবশ মিষ্টান (১৮৭২) এেং পামশমবদর (১৯৩৬) মলমখ্ত আইন 

মেল। স্বািীনতার পর মহনু্দবদর জনয আইন পাশ হল (১৯৫৬)। মিষ্টান ও পামশমবদর িবতা 

মহনু্দ মেোহ আইবনও পাবের েয়স ২১ ও পােীর ১৮ িরা হবয়বে। স্বািী ো স্ত্রী েতমিান 

থাকাকালীন মিতীয় মেবয় অনেি। পােপােী িানমসক ভারসািযহীন না হয়, মনমষদ্ধ সম্পবকমর 

িবিয মেবয় না হয়, অনুষ্ঠান হবে মনজস্ব পামরোমরক রীমত ক্ষিবন অনযথায় তা আইনমসদ্ধ 

হবে না। 

িুসমলি সম্প্রদাবয়র মলমখ্ত আইন ক্ষনই, তাই তাবদর িবত রজিঃশ্বলা হওয়াই মেবয়র 

জনয বেি েয়স। মকন্তু এই েযাখ্যা মিক নয় কারণ মশশুমেোহ মনবরািক আইন ১৯২৯ সে 

সম্প্রদাবয়র ক্ষেবেই েবযাজয। উবল্লখ্য ১৯২৯ এর আইনমি আজও োংলাবদশ ও পামকস্তাবন 

েলেত আবে। অতএে উপযুি েয়বস মেবয় ক্ষদওয়া ক্ষিাবিই ইসলাি মেবরািী নয়। আবগ 

মিষ্টান ও িুসমলিবদর মেোহ নমথভুিকরন কাজী ও মগজমায় হবলও এখ্ন সরকার মেোহ 

মনেেনকামরক মনবয়াগ কবরন। 



 

খ্। মেোহ মেবেদ আইন : সে সম্প্রদাবয়র িবিযই মেোহ মেবেদ আইন আবে। 

মিশমলউশন অফ িুসমলি িযাবরজ আক্ট ১৯৩৯ িারা ক্ষকেল িাে িুসমলি ক্ষিবয়রা আদালবত 

ক্ষযবত পারবে মেবেদ চাওয়ার জনয। ২০১৮ ক্ষত সুমেিবকািম ইসলাি মেবরািী মতন তালাক 

মনমষদ্ধ কবরবে। এোড়াও িুোরাত ো Mutual Divorse এর সুমেিাও আবে। 

           আন্তজমামতক নারীদশবক মহনু্দ মেোহ আইবনও Mutual Divorse চালু হবয়বে। 

এোড়াও পামশমমেোহ আইবনও Mutual Divorse আবে। ১৮৭২ সাবলর মিষ্টান আইবন 

মনষু্ঠরতা ও েযমভচাবরর কারবন মেবেবদর েযেস্থা মেল। মকন্তু ২০০১ সাবল নারীর 

েিতায়নেবষম আইমন পমরেতমন হয়, ফবল অবনক সহবজ মিষ্টানরা মেবেদ মনবত পারবে। 

গ। ভরণবপাষণ আইন : মহনু্দ দত্তক ও ভরণবপাষণ আইন অনুযায়ী স্ত্রী ও সন্তাবনর 

ভরণবপাষবণর দাময়ে স্বািীর। স্বািীর িৃতুযর পর তার োোর। 

         ক্ষফৌজদামর মেমির ১২৫ িারায় ক্ষয ক্ষকাবনা সম্প্রদাবয়র িানুষ ভরণবপাষবণর দামে 

করবত পারবে। 

          তালাকোপ্ত িুসমলি িমহলাবদর সুরোর জনয ১৯৮৬ ক্ষত ভরণবপাষণ আইন 

পাশ হয়। সুমেি ক্ষকাবিমর শাহোনু িািলার আবদশবক নাকচ করবত এই আইন। এবত 

েলা আবে মতন ইেতকাল পযমন্ত স্বািী তারপর োো, ভাই আর ক্ষকউ না পারবল ওয়াকফ 

ক্ষোিম দাময়ে ক্ষনবে। মকন্তু আিাবদর রাবজয ওয়াকফ ক্ষোিম ক্ষখ্ারবপাষ ক্ষদয়না। উবল্লখ্ ক্ষয 

১৯৯৫ সাবলর ক্ষক্দ্র ীয় ওয়াকফ আইবনই ভরণবপাষবণর ক্ষকাবনা েযেস্থা ক্ষনই। 

 

ঘ। অমভভােকে আইন : ১৮৬০ সাবলর গামিময়ান এন্ড ওয়ািমস আইন অনুসাবর এখ্নও 

অমেভােক মনযুি হয়। েযমিগত আইবন এ েযাপাবর মনবদমশ থাকবলও আদালত তা 

সেসিয় েবয়াগ কবর না। নাোলবকর িঙ্গলই এখ্াবন মেচাযম মেষয়। মহনু্দ িাইনমরমিস এন্ড 

গামিময়ানমশপ আইন অনুযায়ী ক্ষকাবনা নাোলক ো অমেোমহত ক্ষিবয়র ক্ষেবে স্বাভামেক 

অমেভােক তার োো তারপর িা। এই আইনমি সংমেিাবনর পমরপন্থী কারণ শুিু িৃতুয নয় 



 

আরও অবনক সঙ্গত কারবণ োোর পবে দাময়ে ক্ষনওয়া সম্ভে হয়না। তাই আদালত রায় 

ক্ষদন োোর অেতমিাবন িাবয়র দাময়ে মনবত আইমন োাঁিা থাকবত পাবর না। এই রায়দাবনর 

পবর িাবয়বদর অমিকার আরও দৃঢ় হবয়বে। এ মেষবয় আবরা উবল্লখ্ পাওয়া যায়, ২০১৪ 

সাবল সুমেি ক্ষকািম রায় ক্ষদন ক্ষয ভারতীয় িুসমলিরাও দত্তক মনবত পারবেন িিম এবেবে 

োিা হবে না। উবল্লখ্য ক্ষয িুসমলি আইবন কাউবক দত্তক মনবল অমেভােক হওয়া যায়, 

মপতািাতা হওয়া যায় না। এই রায়দাবনর পর পামলত সন্তানরা দত্তক মহসাবে স্বীকৃমত 

পাবে। 

ঘ। উত্তরামিকার আইন : ১৯২৫ সাবলর ভারতীয় উত্তরামিকার আইবন মিষ্টান ও পামশম 

সম্প্রদাবয়র যারা উইল কবরনমন তাবদর উত্তরামিকার মনয়ি মস্থর করা হবয়বে।মিষ্টান 

সম্প্রদাবয়র আইবন মেিো পাবে ১/৩ অংশ এেং োমক সন্তানরা পাবে। পামশমবদর ক্ষেবে স্ত্রী 

ও সন্তাবনরা সিান পাবে। 

          ১৯৫৬ ক্ষত মহনু্দ উত্তরামিকার আইবন ক্ষকান মহনু্দর যমদ ইোপে না থাবক 

তাহবল সম্পমত্ত িা, স্ত্রী ও সন্তাবনর িবিয সিান ভাবে ভাগ হবে। তবে ২০০৫ সাবল 

আইবন মকেু সংবশািন কবর মেিোরা পুনিঃমেোহ করবলও পূবেমর স্বািীর সম্পমত্ত ভাগ 

পাবে। িুসমলিবদর ক্ষেবে শমরয়াত অনুযায়ী স্ত্রী পাবে সম্পমত্তর ১/৮ অংশ। ক্ষেবল ক্ষিবয়র 

িবিয ক্ষিবয়র ভাগ সেসিয় অবিমক হবে১৫। 

          আিাবদর সিাবজ নারীর অমিকার রোর জনয সংমেিান েণীত ও আইমন 

অমিকার রবয়বে। মকন্তু মপতৃতামেক সিাবজ আইনবক েুবড়া আিুল ক্ষদমখ্বয় নারী মনযমাতন 

সিানতাবল চলবে। আইন আবে ক্ষতিন আইবনর ফাাঁকও আবে, যা েযেহার কবর অপরািীরা 

সুবযাগ ক্ষপবয় যায়। এর কুফল ক্ষভাগ করবে নারীরা।     
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          তৃতীয় অিযায় 

গবেষণা ফলাফল ও োস্তেমচে 

 

েিতায়বনর সংজ্ঞা : ‘েিতায়ন শব্দমি িানুবষর স্বায়ত্তশাসন এেং আত্মমনিমারবণর মিমগ্র 

েৃমদ্ধ করার জনয এেং সম্প্রদাবয়র িবিয তাবদর একমি স্বতিঃফুতম ও আত্মমনিমামরত ভাবে 

তাবদর স্বাথম েমতমনমিে করবত সেি করার জনয, মনজস্ব কতৃমপবের উপর দাময়ে পালন 

করার জনয পমরকমল্পত েযেস্থাবক ক্ষোঝায়। 

         শব্দমি আবিমরকান সম্প্রদাবয়র িবনামেজ্ঞান ক্ষথবক উদ্ধত হয় এেং যার িারা 

সািামজক মেজ্ঞামন জুমলয়ান রাপাবপাতম যুি। যমদও েিতায়বনর ক্ষশকড় পরেতমীবত েমড়বয় 

পবড়মেল ইমতহাবসও এেং িাকমমসয় সািামজক মথওমরবত জুবড় যায়। এই সািামজক মচন্তা 

ভােনাগুমল মনও িােমোদী মথওমর (মক্রমিকাল মথওমর নাবিও পমরমচত) এর িািযবি উন্নত ও 

পমরিাজমন করা অেযাহত রবয়বে’১। ক্ষকিমব্রজ শব্দবকাষ অনুযায়ী েিতায়ন িাবন হল, ক্ষসই 

েমক্রয়া স্বািীনতা অজমন করার এেং যা আমি চাই তা করার েিতা অথো আিার সাবথ যা 

হবে তা মনয়েন করার েিতা২। 

         েযাপক েযেহাবর ফবল েিতায়ন শব্দমির অথম অবনকিাই েমড়বয় মগবয় এর 

স্পষ্টতা হামরবয়বে। আন্তজমামতক উন্নয়বনর পমরসবর এমি একমি েহুল উচ্চামরত 

ফাাঁপােুমলবত পমরনত হবয়বে। একসিয় েিতায়ন েলবত িূলত ক্ষোঝাবনা হত। তৃণিূল 

পযমাবয়র মেমভন্ন লড়াইবক, ক্ষয গুবলার লে মেল অসি েিতা সম্পবকমর িুবখ্ািুমখ্ হওয়া ও 

ক্ষসগুবলা পালবি ক্ষদওয়া। তবে এক পযমাবয় শব্দমি মেমভন্ন দাতেয েমতষ্ঠান ও এনমজও 

ক্ষথবক শুরু কবর েহু োমনমজযক সংস্থা ও আন্তজমামতক সংগিনও মশমথল অবথম েযােহার 

করবত শুরু কবর৩। এভাবে এমি সািারণ েবয়াবগ োড়বত থাবক উন্নয়বনর পমরসবরও 

ক্ষযখ্াবন নারীবদর ভূমিকা ও নারী-পুরুবষর সম্পবকমর মেষয়মিও ক্রিশ িবনাবযাবগর 



 

ক্ষক্দ্র মেনু্দ হবয় ওবি। এিন উপলমব্ধ ক্ষথবকই ক্ষজন্ডার ও েিতায়বনর সম্পবকমর েমত 

িবনাবযাগ োড়বত থাবক।   

         অেশয সংমেষ্ট অবনবক েিতা ও েিতায়বনর িবতা ক্ষিৌমলক পদগুবলাবক 

স্পষ্টতর ভাবে সংজ্ঞাময়ত ও িারনাময়ত করার েয়াস কবরবেন। ক্ষযিন োতমলওয়ালা েিতা 

ও েিতায়ন েলবত েুমঝবয়বেন যথাক্রবি েস্তুগত সম্পদ, েুমদ্ধমভমত্তক সম্পদ ও িতাদবশমর 

উপর মনয়েন এেং একমি েমক্রয়া যার িািযবি মেদযিান েিতা সম্পকমসিূহবক েশ্নমেদ্ধ 

করা হয় এেং েিতার উৎস সিূবহর উপর অমিক মনয়েন স্থাপন করা হয়। এমদক ক্ষথবক 

গীতা ক্ষসন োতমলওয়ালার সংজ্ঞায়নবক আরও স্পষ্ট করার েয়াস করবত মগবয় েিতার 

দুমি ক্ষকম্দ্র য় মদবকর উপর ক্ষজার ক্ষদন, সম্পবদর উপর মনয়েন (েস্তুগত, িানমেক, 

েুমদ্ধমভমত্তক, অথমননমতক ও আত্মসত্তাগত) এেং মনয়েন িতাদবশমর উপর (মেশ্বাস, িূলযবোি 

ও দৃমষ্টভমঙ্গ)। একই সাবথ মতমন মনবজবক েকাবশর সািথমযবক েিতায়বনর একমি গুরুেপূণম 

উপাদান মহসাবে মচমিত কবরবেন। একইভাবে নাইলা কমেরও ক্ষজার মদবয়বেন নারীবদর 

মনবজবদর ক্ষোঝার েমক্রয়ার উপর অনযমদবক আব্দ্র য়া কনমওয়াল েিতায়বনর সম্পকমগত 

মদবকর উপর ক্ষেশী ক্ষজার মদবয় েবলন, নারীোদীরা দীঘমমদন িবরই যুমি মদবয়বেন ক্ষয 

েিতায়ন েলবত নারীবদর েমত ো তাবদর জনয ক্ষকাবনা মকেু করা ক্ষোঝায় না। েবতযক 

নারী যখ্ন মনবজর ক্ষভতবরর েিতা সম্পবকম সবচতন হয় এেং অনয নারীবদর সাবথ 

একবজাি হবয় েিতার েবয়াগ করবত ক্ষশবখ্, তখ্নই তারা স্বািীনসত্তা মহবসবে চলার 

েিতা অজমন কবর। এভাবে যখ্ন তারা অনযায় ও অসিতার ক্ষিাকামেলা করার সিমিত 

েয়াবস শামিল হয়, তা হবয় দাাঁড়ায় ইমতোচক সািামজক পমরেতমবনর েিতা। 

          ক্ষয ক্ষকাবনা সিাবজর েিতাময়ত নারী তার ক্ষজন্ডারবক েমতফমলত কবর শুিুিাে 

সািামজক, রাজননমতক, অথমননমতক নীমতবত। সামহতয ক্ষদখ্ায় ক্ষয নারীরা আথম-সািামজক 

ভাবে তখ্ন ক্ষথবকই দমিত যখ্ন ক্ষথবক পৃমথেীবত িনুষয সভযতা শুরু হবয়বে, সািারণ ভাবে 

সে নারী মেবশষত িুসমলি নারী এিাই নারীোদী পদ্ধমত মেশ্বাস কবর। 



 

         নারীবদর েিতায়ন িাবন হল- মচন্তা করার েিতা, িুিভাবে কাজ করা,েযােহার 

ও পেন্দ করা, মনবজবক সিাবজর সদসয মহবসবে সিান ভাো। নারীর েিতায়নবক 

সািারণ ভাবে আবলাচনা করা হয় রাজননমতক, সািামজক ও অথমননমতক েিতায়বনর 

মনমরবখ্। েতমিান গবেষণা পবে িাি পযমাবয় েশ্নিালা োপ্ত তথয অনুযায়ী এই মদকগুমলর 

উপর আবলাকপাত করে। 

 

রাজননমতক েিতায়ন : িুসমলি িমহলারা সািারণত িিমীয় রেনশীলতার কারবণ গৃহ 

িবিযই তাবদর জীেন কামিবয় ক্ষদয়। োইবরর জগবতর সাবথ তাবদর ক্ষযাগাবযাগ খু্ে কি 

থাবক। ফলত রাজনীমত সম্ববে তারা খু্েই অজ্ঞ। িমহলাবদর রাজননমতক অংশগ্রহণ 

সেবথবক ক্ষেমশ গুরুেপূণম উবিগ গবেষক, মশোমেদ এেং েশাসবনর কাবে। িহাত্মা গােীও 

মেশ্বাস করবতন সমূ্পণম এেং সিতা সম্পন্ন জামত গিন ও সিাজ স্থাপন তখ্নই সম্ভে যখ্ন 

নারীরা পুবরাপুমর ও সমক্রয় ভাবে রাজনীমতবত। যমদও নারীর রাজননমতক অংশগ্রহণবক 

মেবেচনা করা হবয়বে েিতায়বনর িুখ্য িাপ মহবসবে। এিা লে রাখ্া দরকার ক্ষয, িুসমলি 

নারীবদর রাজনীমতর সাবথ ক্ষযাগাবযাগ থাকবলও গ্রাবির নারীরা সমক্রয় ভাবে রাজনীমতবত 

আবসমন।  

        এই গবেষনায় োপ্ত তথয অনুযায়ী গবেষণাকৃত গ্রািয এলাকার একবশা শতাংশ 

নারীই রাজনীমতবত আগ্রহ রাবখ্ না। তাবদর কাবে রাজনীমতর িাবন হল ক্ষভাি েদান কবর 

কতমেয পালন করা। এিাও তারা মনবজবদর িতাদশম অনুযায়ী েদান কবর না। এবেবে 

তারা মেবয়র আবগ মপতার এেং পবর স্বািীর িতাদশমবক অনুসরন কবর। সাম্প্রমতককাবল 

তারা কবয়কমি রাজননমতক আবলাচনাবত অংশগ্রহণ করবলও তা তাবদর িনবন ক্ষকাবনা 

েভাে ক্ষফবলমন। েসাশন েদত্ত মেমভন্ন েকল্প সম্পবকম তারা ওয়ামকেহল। ক্ষযিন- স্বমনভমর 

ক্ষগাষ্ঠী, আশা কিমী, ICDS  ইতযামদ। মকন্তু ক্ষস সম্পবকম সবচতন না হওয়ার দরুন তার সুফল 

ক্ষভাগ করবত পাবর না। এোড়াও এবদর িবত গৃহস্থ োমড়র ক্ষিবয়রা রাজনীমতবত মগবয় মক 

করবে? ক্ষসই সবঙ্গ মনবজবদর মশোগত ক্ষযাগযতার অভাবের কথাও তারা তুবল িবরবেন। 



 

        এোড়াও গবেষণাকৃত শহর এলাকায় নারীরা তুলনায় মকেুিা সবচতন। এলাকার 

ক্ষষাল শতাংশ নারীরা মনজস্ব িত অনুযায়ী ক্ষভাি ক্ষদন মকন্তু তা তাবদর স্বািীবদর না 

জামনবয়ই ক্ষদয়। োমক িমহলাবদর অেস্থা উি গ্রািয িমহলাবদর িবতা একই। তারাও 

স্বমনভমর ক্ষগাষ্ঠী, আশা কিমী, ICDS  ইতযামদর সম্পবকম িারণা রাবখ্ন। যমদও তারা মনবজবদর 

সমিক ভাবে চালনা করার অভাবে এই েকল্পগুমল ক্ষতিন ভাবে সাফলয লাভ করবত 

পাবরমন।   

         েতমিাবন উভয় জায়গার নারীরা শুিু এিুকু জাবন ক্ষয এখ্ন মনয়ি হবয় ক্ষগবে 

মনেমাচবন ক্ষিবয়বদর দাাঁড় করাবত হবে। মকন্তু কততি সংমেিান সংবশািবনর িািযবি 

ক্ষিবয়বদর জনয আসন সংরেণ করা হবয়বে ো কত শতাংশ সংরমেত হবয়বে ক্ষস েযাপাবর 

তাবদর িারনা ক্ষনই। তাোড়া পণ, গাহমস্থয সমহংসতা এই আইনগুবলার কথা শুনবলও 

ক্ষতিনভাবে মেশবদ জাবনন না। 

  

সািামজক েিতায়ন : সািারণত একমি ক্ষদবশ গনতেবক সুগি করার চামেকামি হল 

িানুবষর হাবত। মকন্তু িুসমলি িমহলারা োমড়র িবিযই েদ্ধ থাবক। ফলত ক্ষদখ্া যায়, তারা 

িুি ভাবে পামরোমরক ও সািামজক কাবজ যুি হবত পাবর না। এিতােস্থায় গ্রাি ো 

শহরাঞ্চবলর ক্ষেমশরভাগ িমহলারা আজও ক্ষতিনভাবে পামরোমরক ও সািামজক মেষবয় স্বতে 

মসদ্ধান্ত মনবত সেি নয়। 

ক। পামরোমরক খ্রচামদর মেষবয় মসদ্ধান্ত :  গ্রািীণ এলাকার পামরোমরক খ্রচ ও সংসার 

চালাবনার কাবজ একক ভাবে নয় ক্ষযৌথ ভাবে ৬৬ শতাংশ নারী মসদ্ধান্ত গ্রহণ কবর। আর 

োমক ৩৪ শতাংশ নারী এখ্নও এই েমক্রয়ায় আসবত পাবরমন। 

        শহবরর ৯০ শতাংশ নারী স্বািীর সাবথ ক্ষযৌথ ভাবে মসদ্ধান্ত ক্ষনয়। অেমশষ্ট ১০ 

শতাংশ নারী এখ্নও না একক ভাবে আর না ক্ষযৌথ ক্ষকাবনা ভাবেই মসদ্ধান্ত গ্রহণ েমক্রয়ায় 

আবসমন। এবেবে পমরোবর পুরুষ সদবসযর কথাই চূড়ান্ত মহবসবে গণয করা হয়। অথমাৎ 



 

তুলনািূলক মেচাবর শহর এলাকার নারীরা গ্রািীণ এলাকার নারীবদর ক্ষথবক অবনকিাই 

ক্ষেশী পমরিাবন (২৪শতাংশ) মসদ্ধান্ত মনবত সেি হয়। 

         যমদ মশোগত ক্ষযাগযতার মনমরবখ্ যাবে ক্ষয, গ্রািীণ এলাকার ২৭.২ শতাংশ 

মশমেত নারী মসদ্ধান্ত মনবত সেি হবলও আোর ১৬.৭ শতাংশ নারী মশমেত হবয়ও মসদ্ধান্ত 

গ্রহবন অংশ মনবত পাবরমন। অপর মদবক শহর এলাকার ৩২.৩ শতাংশ মশমেত নারী 

পামরোমরক মেষবয় মসদ্ধান্ত মনবলও ৫.৬ শতাংশ মশমেত নারী বদনমন্দন জীেবনর মসদ্ধান্ত 

মনবত এখ্নও সেি হয়মন। আোর মনরেরতার মদক ক্ষথবক ক্ষদখ্বল তথয েলবে ক্ষয, 

গবেষণাকৃত গ্রািয এলাকায় ২২.৮ শতাংশ নারী মনরের হবয়ও মসদ্ধান্ত মনবত পাবর। 

শহরাঞ্চবল ১৪.৫ শতাংশ মনরের নারী এই েমক্রয়ার অন্তভুমি হবত ক্ষপবরবে। মকন্তু শহর 

এলাকায় মনরের নারীর সংখ্যা গ্রািয এলাকার ক্ষথবক কি তাই তুলনািূলক মেচাবর মশমেত 

ও মনরের উভয় মদক ক্ষথবকই শহর এলাকার নারীরা এমগবয় আবে। 

খ্। সন্তাবনর মেষবয় মসদ্ধান্ত গ্রহন : োোবদর ক্ষেবে মসদ্ধান্ত ক্ষনওয়ার ক্ষেবে মকন্তু পুরুষরা 

অবনক এমগবয় নারীবদর ক্ষথবক উি গ্রািয এলাকায়। োয় সে উত্তরদাতাই জামনবয়বেন ক্ষয 

মশশুবদর েড় কবর ক্ষতালার মপেবনর যােতীয় মসদ্ধান্ত তাবদর োোরাই ক্ষনয়। অথমাৎ তাবদর 

সু্কবল ভমতম, তাবদর স্বাস্থয সংক্রান্ত মেষয়, তাবদর িবনারঞ্জবনর মেষয়মি সেমকেু। িমহলারা 

সন্তাবনর জন্ম মদবলও তার মেষবয় মসদ্ধান্ত ক্ষনওয়ার অমিকার তাবদর ক্ষনই।  

         অপরমদবকর তুলনায় শহুবর নারীরা এমেষবয় একিু এমগবয়। এখ্াবনও পুরুষরা 

মশশুবদর েযাপাবর মনজস্ব মসদ্ধান্ত েহাল রাখ্বলও িমহলাবদর সবঙ্গ আবলাচনা কবর, স্ত্রীর 

িতািত ক্ষক োিানয ক্ষদয়। তারা সন্তানবক েড় কবর ক্ষতালা, তার মেদযালবয় ভমতম করাবনা, 

স্বাবস্থর উন্নমত ইতযামদর ক্ষেবে স্ত্রীর সাবথ পরািশম কবর। সন্তাবনর জীেবনর সাফবলযর জনয 

স্বািী-স্ত্রী সিান ভাবে মচন্তা- ভােনা কবর। ক্ষস সম্ববে তারা একিু হবলও সবচতন। অথম 

উপাজমন করার েসারতা ও গৃহস্তামলবত তা খ্রবচর মসদ্ধাবন্তর জনয আিাবদর ক্ষদবশর ৮৫ 

শতাংশ ক্ষেবে পুরুষরাই এ মেষবয় মসদ্ধান্ত মনবয় থাবক এেং এিা গ্রাি ও শহর উভয় 

জায়গার জনযই েবযাজয।  



 

 

গ। ক্ষযৌন সম্মমত : পামরোমরক গৃহস্তামলর খ্রচ ক্ষযৌথ ভাবে মনবলও গবেষণাকৃত গ্রাি ক্ষহাক 

ো শহর উভয় জায়গায় উত্তরদাতাই েবলবেন ক্ষয, সহোস করার জনয ো না করার জনয 

ক্ষকাবনা ক্ষযৌনসম্মমত তাবদর ক্ষনই। এ মেষবয় পুরুবষর মসদ্ধান্ত চূড়ান্ত েবল িরা হয়, নারীর 

ক্ষকাবনা ভূমিকা এখ্াবন ক্ষনই। লেযনীয় মেষয় ক্ষয, উি দুমি জায়গায় ক্ষকাবনা িমহলাবদর 

ক্ষযৌনসম্মমত সম্পবকম ক্ষতিন ক্ষকাবনা িারনা ক্ষনই। এোড়াও তাাঁবদর বেোমহক িষমণ সম্পবকম 

ক্ষকাবনা িারনা ক্ষনই। এবেবে তুলনািূলক মেচাবর দুমি জায়গার িমহলাবদরই একই অেস্থা 

লে করা যায়।  

ঘ। পমরোর পমরকল্পনায় অংশগ্রহন : ক্ষযৌনসম্মমত না থাকবলও পমরোর পমরকল্পনার মেষবয় 

অবনক ক্ষেবেই নারী ক্ষযৌথভাবে মসদ্ধান্ত মনবে। শহরাঞ্চবলর ৯৮ শতাংশ নারী পুরুবষর 

সাবথ ক্ষযৌথভাবে পমরোর পমরকল্পনায় অংশগ্রহন করবে। িাে ২ শতাংশ নারীর মসদ্ধান্ত 

গ্রাহয হয় না। অপরমদবক উি গ্রািয এলাকায় ৭০ শতাংশ নারী ক্ষযৌথভাবে পমরোর 

পমরকল্পনা করবেন এেং ৩০ শতাংশ নারী ক্ষযৌথভাবে পমরোর পমরকল্পনা গ্রহবন অেি। 

অথমাৎ তুলনািূলক মেচাবর গবেষণাকৃত শহর এলাকার নারীরা অবনক ক্ষেমশ এ েযাপাবর 

স্বািীনতা ক্ষভাগ কবর।    

        একই মেষবয় যমদ স্বাের ও মনরেবরর িাপ ক্ষদমখ্ তাহবল ক্ষদখ্ে গবেষণাকৃত গ্রািয 

এলাকায় ৩৮ শতাংশ নারী মনরের হবলও পমরোর পমরকল্পনায় অংশ মনবত ক্ষপবরবে। 

আোর ৮ শতাংশ মনরের নারী পমরোর পমরকল্পনায় অংশ মনবত পাবরমন। অনযমদবক, উি 

শহর এলাকায় ৩২ শতাংশ নারী মনরের হবলও এই েমক্রয়ায় আসবত ক্ষপবরবে। ক্ষযখ্াবন 

িাে ২ শতাংশ নারী আসবত পাবরমন। অথমাৎ ক্ষিাি মনরেবরর সংখ্যার মনমরবখ্ এখ্াবনও 

শহবরর িমহলারা গ্রাবির িমহলাবদর ক্ষথবক ক্ষেমশ িাোয় অন্তভুমি হবয়বে। অপরমদবক 

সােরতার মেচাবর ক্ষদখ্া যাবে ক্ষয গবেষণাকৃত গ্রািয এলাকার ক্ষিাি সাের নারীর ৩৪ 

শতাংশ মসদ্ধান্ত মনবত পারবলও োমক ১৬ শতাংশ মনবত পারবে না। অনযমদবক শহর 



 

এলাকার সিস্ত সাের িমহলাই মসদ্ধান্ত গ্রহবন সেি। অথমাৎ এবেবেও শহুবর নারীরাই 

এমগবয় আবে।  

         এখ্াবন গ্রািয নারীবদর মপমেবয় থাকার একিা কারণ হল সবচতনতার অভাে। 

যমদও ইসলাি অনুযায়ী সন্তান হতযা কড়াভাবে মনমষদ্ধ। ক্ষকারাবন এ েযাপাবর মেমিেদ্ধ ভাবে 

মেবেষণও করা আবে। মকন্তু গ্রািমিবত যতনা িিমীয় ক্ষেড়াজাবলর জনয নারীরা সবচতন 

হয়মন, তার ক্ষথবক ক্ষেমশ উপযুি মশোর ও িািযবির অভাবে তারা মপমেবয় পড়বে। যমদও 

পমরমস্থমতর পমরেতমন হবে খু্ে িীবর হবলও। ওপর মদবক শহর এলাকার নারীরা মশমেত 

এেং বেদুযমতন গনিািযি েযেহার করার ফলত তারা অবনক ক্ষেশী সবচতন হবয় ওবি। 

তারা মেশ্বায়ন শব্দমি ক্ষসইভাবে না েুঝবলও পমরোর পমরকল্পনার কারণ মহবসবে তারা 

জামনবয়বেন ক্ষয, এখ্ন যা োজারদর পবড়বে ক্ষসই অনুপাবত উপাজমন কি মকন্তু েযয় ক্ষেমশ 

হবে। তাই সেল থাকবত ও সন্তানবক সমিক ভাবে িানুষ করার জনয তারা এই মেষবয় 

একিু ক্ষেমশ যত্নোন হয়। 

ি। অোি গমতিয়তার স্বািীনতা : এ মেষবয় উত্তরদাতাবদর সোই েবলবেন ক্ষয, আবগর 

ক্ষথবক পমরমস্থমত এখ্ন অবনকিাই েদবলবে। আবগ উি গ্রািয এলাকার িমহলারা শুিুিাে 

োবপর োমড় যাওয়ার ও িিমীয় অনুষ্ঠাবন যাওয়ার অনুিমত ক্ষপত।েতমিাবন তারা অনযানয 

কাবজর জনয অল্প িাোয় হবলও ক্ষেরবত পারবে। ক্ষযিন-োজার যাওয়া, ক্ষপাশাক ক্ষকনাকািা 

করা,েযাংক এ যাওয়া ইতযামদ। যমদও এগুবলা করার জনয স্বািীবদর ক্ষিৌমখ্ক অনুিমত মনবত 

হয় তাও কড়াকমড় অবনক মশমথল হবয়বে। যমদও এ মেষবয় উি গ্রাবির েয়স্কা িমহলারা 

অথমাৎ যাবদর েয়স চমল্লবশর ক্ষেমশ তারা আোর কি েয়মসবদর ক্ষথবক ক্ষেশী স্বািীনতা ক্ষভাগ 

কবর।   

        অপরমদবক শহর অঞ্চবলর নারীরাও যেতে যাোর আবগ গ্রািয নারীবদর িতই 

স্বািীর ক্ষিৌমখ্ক অনুিমত ক্ষনয়। এোড়া আিরা সোই জামন ক্ষয গ্রাবির ক্ষথবক শহবরর নারীরা 

েরােরই একিু ক্ষেমশ স্বািীন। শহবরর ক্ষিবয়রা আবগও ক্ষযিন মনবজর ইোয় ঘুবর ক্ষেড়াত 



 

এখ্নও ক্ষসরকিই আবে েরং তা আবরা েৃমদ্ধ ক্ষপবয়বে। এবেবেও শহর এলাকার নারীরা 

মসদ্ধান্ত গ্রহবন একিু ক্ষেমশ সেি।  

 

চ। পেন্দসই ক্ষপাশাক-পমরেদ পমরিাবনর েিতা : এ ক্ষেবে উি দুমি জায়গায়ই ক্ষকাবনা 

কড়াকমড় মনবষিাজ্ঞা ক্ষনই। তারা শামড়, চুমড়দার ইতযামদ ক্ষপাশাক-অলংকার পমরিান কবরন। 

তার জনয স্বািীর তরফ ক্ষথবক ক্ষকাবনা োিা পান না। আিরা জামন ক্ষয িুসমলি সিাবজর 

গুরুেপূণম অংশ হল পদমা (বোরখ্া)। তাও উি দুমি জায়গায় পদমা মনবয় খু্ে োিা মনবষি 

ক্ষনই।গবেষণাকৃত গ্রাবি শুিু িাে েয়স্কা িমহলারাই ক্ষোরখ্া পবরন। োমক মেোমহত নারীরা 

শামড়র উপর ওড়না জমড়বয় ক্ষনন োইবর ক্ষকাথাও ক্ষেবরাবল। োমড়বত থাকবল অত মকেু 

কবরননা শুিুিাে ক্ষকান পুরুষ িানুষ এবল িাথায় পদমা কবর ক্ষনন। শহরাঞ্চবল ক্ষকউ ক্ষতিন 

ভাবে ক্ষোরখ্া পবরন না। োদোমক সে মকেুই গ্রাবির িমহলাবদর িবতা একই রবয়বে। 

       তবে তথাকমথত পমিিা ক্ষপাশাক ো যাবক আিরা েমল আিুমনক ক্ষপাশাক তা তারা 

ক্ষকউই পমরিান কবরন না। এ েযাপাবর তাবদর ক্ষকউ োরন ও কবরমন আোর অনুিমত ও 

ক্ষদয়মন। তবে ক্ষোি ক্ষথবকই ক্ষয িরবনর পমরবেবশ তারা ক্ষেবড় উবিবে ক্ষসখ্ানকার েভাবের 

ফবলই তারা এ িরবনর ক্ষপাশাকবক েজমন কবরবে। ক্ষয িরবনর ক্ষপাশাক তারা পবরন 

তাবতই মনবজর িবতা স্বােন্দয খু্াঁবজ মনবয়বেন। শহর লাবগায়া অঞ্চবলর ৫৮ শতাংশ নারীরা 

স্বািীর কাে ক্ষথবক সহায়তা পায় মকন্তু ৪২ শতাংশ নারীরা সহায়তা েমঞ্চত। ওপর মদবক 

উি গ্রািয এলাকাবত ২৮ শতাংশ নারী স্বািীর কাে ক্ষথবক সহায়তা ক্ষপবলও ৭২ শতাংশ 

নারীরা এই মেষবয় ক্ষকাবনা সহায়তা পান না। এর কারণ মহবসবে উত্তরদাতারা জামনবয়বেন 

ক্ষয, তাবদর স্বািীরা িবন কবরন ক্ষয স্ত্রীবদর সহায়তা করা িাবন ক্ষপৌরুবষ আঘাত করা। তার 

পবরও ক্ষয পুরুষবদর আচরবন পমরেতমন আসবে, এিন তথযও তারা মদবয়বেন। মকন্তু শহর 

এলাকায় মেমভন্ন সম্প্রদাবয়র িানুষ এক সাবথ থাকার ফবল তাবদর িবিয ভাবের আদান 

েদান ঘবিবে ফলত তারা নারীবদর মেষবয় উদার িবনাভাে গ্রহন কবরবে ও পমরেমতমত 

পমরমস্থমতর সাবথ িামনবয় ক্ষনওয়ার ক্ষচষ্টা করবে। অেশয শহুবর ও গ্রািয উভয় িমহলাবদর 



 

কথার মভমত্তবতই একিু হবলও েীণিাোর েেনতা ক্ষদখ্া ক্ষগবে। যাবক মপতৃতামেক 

সিাবজর িবিয ইমতোচক মদক েবল িরা ক্ষযবত পাবর। তা হল মকেু িাোয় হবলও ঘবরর 

কাবজ পুরুষরা অংশ গ্রহণ করবেন। উি গ্রাবির পুরুষরা ক্ষয সিস্ত কাবজ নারীবদর 

সহায়তা কবর ক্ষসগুমল হল ফসল েমক্রয়াজাতকরন, হাাঁস িুরমগ ও গোমদ পশুবক খ্াোর 

ক্ষদওয়া, জ্বালামন কাি ক্ষজাগাড় করা, জল ভরা ইতযামদ। ওপরমদবক শহবরর পুরুষরা জল 

ভরা, আনাজ ক্ষকবি ক্ষদওয়া, শুকবনা জািাকাপড় তুবল আনা ও গুমেবয় ক্ষদওয়া, কখ্বনা রান্না 

ও কবর ক্ষদয়। তবে এই সেিাই মকন্তু পমরমস্থমত মনভমর, সািময়ক অথমাৎ েমতমদন ো 

দীঘমমদন তারা কবর না ও সে মকেুই তাবদর িমজমিামফক ঘবি। যমদও পরম্পরাগত ভাবে 

ভারতীয় িমহলারা তাবদর স্বািীবকই মনবজবদর িনবন তাবদর জীেবনর সে ক্ষেবে 

অমেভােক িাবনন তাও পমরোবর পুরুবষর সিথমন ও সহায়তা নারীর েিতায়বনর িাোবক 

দৃঢ় কবর। এিাবক িবর ক্ষনওয়া যায় ক্ষয পমরোবর পুরুবষর সহায়তা করা হল একমি িুখ্য 

ধ্রুেক িমহলাবদর েিতায়ন দৃঢ় করার জনয।           

 

অথমননমতক েিতায়ন : িুসমলি িমহলারা হল পমিিেবঙ্গ আমথমকভাবে মপমেবয় পড়া ক্ষশ্রণী। 

িুসমলি িমহলাবদর ক্ষেবে কিমবেবে ভমতম না হবত পারািাই হল েথি োিা। িুসমলি 

িমহলাবদর ৬০ শতাংশ গৃমহণী এেং োদোমক িমহলারা অথমননমতক অযামক্টমভমিবত যুি। 

কিমমনযুি সেমবিাি িমহলাবদর িবিয ক্ষেমশরভাগই কৃমষকাবজ মনযুি থাবক োদোমকরা 

োসনবিায়া, ইিভািার কাবজ, প্লামস্টক সংগ্রহ, মিন কুড়াবনা, মেমড়শ্রমিক, ক্ষদালনা শ্রমিক 

মহবসবে কাজ কবর। মকন্তু গৃহ কবিমর জনয আজও আিাবদর ক্ষদবশ ক্ষকাবনা ক্ষেতবনর েযেস্থা 

করা হয়মন, ফলত তারা আমথমক ভাবে স্বািীর উপর মনভমরশীল। 

          ভারবতর িমহলাবদর অেস্থা অথমসািামজক, রাজননমতক, সেবেবেই খু্েই খ্ারাপ 

পৃমথেীর অনযানয অংবশর তুলনায়। িমহলারা একই কাবজর জনয তার সহকিমীবদর ক্ষথবক 

৩/৪ অংশ কি িাইবন পান। িুসমলি িমহলাবদর েমহিঃরঙ্গন েকৃমত সািারণত দিনিূলক ও 

রেণশীল। িমহলারা সিস্ত কৃমষকাবজর অবিমক শতাংশই কবর থাবক, মকন্তু তাবদর কাবজর 



 

ক্ষকান িূলযই ক্ষনই। একজন িমহলা সািারণত োমড়র কাবজ এেং োমড় সংলগ্ন োইবরর 

কাবজ ১৫-১৬ ঘণ্টা কাজ কবর ক্ষকান িূলয োড়াই । ২০১১ সাবলর জনগণনা অনুযায়ী 

েবতযক ১/৫ িমহলারা হল কৃমষশ্রমিক। ১/৭ িুসমলি িমহলারা হল কৃষক৪। েতমিান 

গবেষণায় ক্ষদখ্া যাবে, গবেষণাকৃত দুমি জায়গারই নারীরা আমথমকভাবে োয় স্বােলম্বী নয় 

েবলই িরা যায়। তথয ক্ষদখ্াবে ক্ষয, উি শহর এলাকায় িাে ১২% নারী মনবজ উপাজমন 

কবরন। োমক ৮৮% নারী অথমননমতকভাবে স্বািীর ওপর মনভমরশীল। অনযমদবক উি গ্রািয 

এলাকায় ৯৪% নারী আমথমকভাবে স্বািীর ওপর মনভমরশীল এেং ৬% নারীরা মেমভন্ন উপাবয় 

উপাজমন কবরন। ক্ষযিন- কাাঁথা ক্ষসলাই কবর, োসনবিায়ার কাজ কবর ইতযামদ। এখ্াবন ও 

তুলনািূলক মেচাবর উি গ্রািয এলাকার ক্ষথবক শহুবর এলাকার নারীরা ক্ষেমশ পমরিাবন 

স্বােলম্বী। এবেবে আিরা েলে গ্রািয ও শহর দুমি এলাকার নারীরাই উপাজমবনর ইো 

রাবখ্ন মকন্তু উপযুি মশো ও সুবযাবগর অভাবে তারা মপমেবয় পড়বে। তবে আশার কথা 

একিাই শহবর ক্ষহাক ো গ্রাবি ক্ষয সে িমহলারা মনবজ উপাজমন করবে তারা মনবজবদর 

উপামজমত অথম মনবজর ইবে িবতা খ্রচ করবত পাবর তার জনয সেসিয় পুরুবষর কাবে 

জোেমদমহ করবত হয় না। মকন্তু যারা উপাজমনশীল নয় তাবদর অেস্থা ক্ষশাচনীয়।             

সংমেিান অনুযায়ী সািয ও সািামজক নযাবয়র কথা েলা হবলও গ্রাি ও শহর দুই 

জায়গাবতই একিা েড় সংখ্যার িুসমলি হয় উপাজমনহীন অথো কি িাইবনর কাবজর সাবথ 

যুি। সরকামর এেং ক্ষেসরকামর উভয় ক্ষেবেই রাবজযর সকল সম্প্রদাবয়র জনয সািারণ 

কিম মনযুমির হার (১১.২৯%) ক্ষসই মনমরবখ্ িুসমলি িমহলাবদর অংশ গ্রহবণর হার খু্েই 

কি(২.৯২%)। িুসমলিবদর িবিয িাে মতন শতাংশ আই-এ-এস(IAS), ১.৮ শতাংশ আই-

এফ-এস (IFS) এেং চার শতাংশ আই-মপ-এস (IPS)। তাোড়া ক্ষক্দ্র ীয় েশাসমনক 

চাকরীবত িুসমলি নারীরা থাকবলও তার ভাগ খু্ে কি। সাংমেিামনক ভাবে সকবলর জনয 

মশোর অমিকার থাকবলও ৬-১৪ েের েয়সী ২৩ শতাংশ িুসমলি ক্ষিবয়রা হল সু্কলেুি৫। 

        স্বািীনতার ৭২ েের পবরও আিাবদর ক্ষদবশ গ্রাি ও শহবরর িুসমলি িমহলারা খু্ে 

উবল্লখ্ ক্ষযাগয ভাবে মসদ্ধান্ত গ্রহণ েমক্রয়ায় আসবত পাবরমন। কারণ তারা এখ্নও আমথমক 

ভাবে দুেমল এেং সািামজক ভাবে পঙু্গ। মশোর কিমত আবে আবে তাবদর িবিয। মকেু উচ্চ 



 

মশমেত সবচতন িমহলা োড়া ক্ষেমশরভাগ নারীরাই তাবদর অমিকার সম্ববে জাবন না ক্ষয 

তাবদর িুি হওয়ার অমিকার আবে, তারা িুি হওয়ার জনয আখ্াঙ্খা কবর। দামরদ্র, িিমীয় 

ক্ষগাাঁড়ামি ,মেশ্বাস িমহলাবদর এই খ্ারাপ অেস্থাবনর জনয দায়ী। িমহলারা তাবদর পমরোবরর 

ভাবলার জনয সবচতন মকন্তু তারা তাবদর স্বািীর উপর মনভমরশীল কারন তারা স্বােলম্বী নয় 

আমথমক ভাবে। ক্ষেমশরভাগ উত্তরদাতা সহিত জামনবয়বেন সিাবজ অেমস্থত সিান 

অমিকাবরর কথা মনবয়, মকন্তু তারা তা উপবভাগ করবত পাবরন না। ক্ষযিন ইো অনুযায়ী 

ক্ষভািদান, বদনমন্দন খ্রচ খ্রচা করবত এেং মশশুর পমরচযমার মেষয়গুমল।  

োলয মেোহ : সারা ভারবতর িবতা পমিি েবঙ্গও োলয মেোবহর হার খু্ে ক্ষেমশ। মকন্তু 

আিার গবেষণা োপ্ত তথয ক্ষদখ্াবে, ক্ষয গবেষণা কৃত দুমি জায়গায় োলয মেোবহর হার খু্ে 

কি। অতীবত োলয মেোহ হবলও েতমিাবন এবকোবরই হয় না। গবেষণাকৃত গ্রাবির ক্ষিাি 

উত্তর দাতাবদর িবিয ২৬ শতাংশ িমহলা োলয মেোবহর মশকার। যমদও তাবদর েবতযবকরই 

েয়স ষাি এর ঘবর। অথমাৎ তৎকালীন যুবগর ক্ষেমশরভাগ নারীবদর িতই এবদরও োলয 

মেোহ হবয়মেল সম্মমত োড়াই। অপরমদবক উি শহর লাবগায়া শহবর ১০ শতাংশ িমহলার 

মেবয় কি েয়বস হবয়মেল। গ্রাবির িবতা এই সে িমহলাবদর ও েবতযবকরই েয়স ষাি এর 

ঘবর। ফলত এিা সহবজই অনুিান করা যায় ক্ষয এরা েবতযবকই একিু আিাবদর কথায় 

পুরাবনা যুবগর িানুষ এেং ওই সিবয় এিা  োয় সে ক্ষিবয়র সাবথই ঘবিবে। মকন্তু 

গবেষণায় ক্ষয েয়সক্রি িরা হবয়মেল ক্ষসই অনুযায়ী উি গ্রাবি ৭৪ শতাংশ নারীই পবনবরা 

ক্ষথবক চমল্লবশর েয়বসর িবিয এেং তারা োলয মেোহ িুি ও তাবদর সোরই মেবয় আবিবরা 

েের েয়বসর পরই হবয়বে। অপর মদবক উি শহুবর এলাকাবতও পবনবরা ক্ষথবক চমল্লবশর 

েয়বসর িবিয ৯০ শতাংশ নারীর মেবয় আবিবরা েের েয়স ক্ষপমরবয় যাোর পর হবয়বে। 

এর মপেবন কারণ মহবসবে মশোর েভাে যতিা গুরুেপূণম তার ক্ষথবকও ক্ষেমশ েভাে 

ক্ষফবলবে েশাসন িারা আইবনর েচার।যার িািযবি তারা োলয মেোবহর কুফল সম্ববে 

জানবত ক্ষপবরবে এেং োলয মেোহ মদবল ক্ষয মক শামস্ত হবত পাবর ক্ষসই মেষবয়ও  

ওয়ামকেহল হবয়বে। এর জনয েশাসন ক্ষক অেশযই িনযোদ মদবত হয়। উি দুমি জায়গার 

িমহলারা আইন সম্ববে আর মকেু জানুক ো না জানুক আিাবরা েেবরর মনবচ ক্ষিবয়বদর 



 

মেবয় ক্ষদওয়া ক্ষয আইনত অপরাি তা গনিািযবির সাহাবযয ভালভাবেই ক্ষজবন ক্ষগবে। 

েতমিাবন মেমভন্ন মেদযালবয় োলয মেোহ ক্ষিকাবনার জনয ক্ষয দল গিন করা হবয়বে তার 

েভাবে তারা এখ্ন আরও অবনক ক্ষেমশ সবচতন। 

  

মশোর হার :  

উপমরউি সিস্ত েিতায়বনর িূল চামেকামি হল মশো।মশো হল একমি জামতর ক্ষিরুদণ্ড। 

মশো না থাকবল ক্ষকাবনা জামতরই অগ্রগমত সম্ভে নয়। তাই নারী পুরুষ উভবয়র জনযই 

মশো অপমরহাযম। মকন্তু আিাবদর ক্ষদবশ নারী মশোর হার আশােযাঞ্জক নয়।       

         ২০১১ সাবলর জনগণনা অনুযায়ী ভারবত িুসমলি নারীবদর সােরতার খু্েই কি 

(৫১.৮৯%)। যা সামেমক সােরতার হাবরর(৬৫.৪৬%)ক্ষথবক অবনক মনবম্ন অেস্থান করবে 

এেং অনযানয সম্প্রদাবয়র ক্ষথবকও অবনক মনবম্ন। এিা মনবয় ক্ষকাবনা সবন্দহ ক্ষনই ক্ষয িুসমলি 

নারীরা মশোগত ভাবে মপমেবয় পড়া একিা ক্ষশ্রণী। পমিিেবঙ্গ িুসমলি ক্ষিবয়বদর সােরতার 

হার ৬৪.৪ শতাংশ। যা পমিিেবঙ্গ নারীর সামেমক সােরতা(৭৭.৮%)এর ক্ষথবক ১৩.৪ 

শতাংশ কি৬। 

আিাবদর ক্ষদবশ একিা সািারণ িারনা আবে ক্ষয িুসমলি অমেভােকরা িবন কবর ক্ষিবয়বদর 

মশোর দরকার ক্ষনই, যা একিা ভুল িূলযবোি বতমর কবর। যমদ ক্ষিবয়বদর ভরমতও করা 

হয় তাহবলও একিা সিয় পবর মগবয় তাবদর মেদযালয় ক্ষথবক োমড়বয় ক্ষনওয়া হয় মেবয় 

মদবয় ক্ষদওয়ার জনয। এিার ফবলই সু্কলেুবির সংখ্যা িুসমলিবদর িবিয অবনক ক্ষেমশ। এিার 

জনয অবনকগুমল মনবদমশক আবে ক্ষযিন-কাোকামে মেদযালয় না থাকা, িমহলা োোোস না 

থাকা,িমহলা মশমেকা না থাকা, অনুদান ও জলপামনর েযেস্থা না থাকা ইতযামদ, যাবত তারা 

মশো গ্রহবন আগ্রহী হয়। যমদও অতীবতর ক্ষথবক িুসমলি ক্ষিবয়বদর মশো গ্রহবনর হার 

ক্ষেবড়বে তাও এিা খু্ে একিা দাগ কািার িবতা মেষয় হবয় ওবিমন এখ্নও। িিমীয় মেমি 

মনবষবির কারবণ ক্ষেমশরভাগ অমেভােকরা এখ্নও ক্ষিবয়বদর সহ-মশো (co-ed) মেদযালবয় 



 

পািাবনা পেন্দ কবর না। মেবশষত যমদ মেদযালয়মি োমড় ক্ষথবক অবনক দূবর অেমস্থত হয়। 

তবে েতমিাবন এই পমরমস্থমতর মকেুিা হবলও পমরেতমন হবয়বে। এ মেষবয় দুমি এলাকার 

মশোর োস্তে মচেমি তুবল িরার েয়াস করে- 

          শহর পাশ্বমেতমী এলাকায় ক্ষিাি উত্তরদাতাবদর িবিয মনরের ৩৪ শতাংশ, 

োথমিক ৩৪ শতাংশ, িািযমিক ২২ শতাংশ, উচ্চ িািযমিক ২ শতাংশ এেং স্নাতক ৮ 

শতাংশ মেোমহত িমহলাবক ক্ষপবয়মেলাি। অনযমদবক গ্রািয এলাকাবতও ক্ষিাি উত্তরদাতাবদর 

িবিয মনরের ৪৬ শতাংশ, োথমিক ২২ শতাংশ, িািযমিক ৮ শতাংশ, উচ্চ িািযমিক ২ 

শতাংশ এেং স্নাতক স্তবরর ক্ষকাবনা িমহলা উত্তরদাতা মেবলন না। এবদর িবিযও আোর 

মনরের অথচ সই করবত পাবরন এিন নারীর সংখ্যা গ্রািমিবত ১৮ শতাংশ। আোর শহর  

পাশ্বমেতমী অঞ্চলমিবত মনরের অথচ সই করবত পাবরন, এিন নারীর সংখ্যা গ্রািমিবত ১০ 

শতাংশ। সুতরাং তুলনািূলক মেচাবর ক্ষদখ্া যাবে ক্ষয, দুমি জায়গার িবিযও শহর লাবগায়া 

এলাকায় নারীরা মশোর মদক ক্ষথবক এমগবয় আবে গ্রািয এলাকার নারীরা। মেবশষত 

কনযাবদর মশোর মেষবয় গ্রাি ও শহর উভয় এলাকার উত্তরদাতারা সোই একিত ক্ষয, 

কনযাবদর মশোর েবয়াজন পুবের ক্ষথবকও অবনক ক্ষেমশ। যমদও এর কারণ মহবসবে তারা 

নারীর স্বমনভমরতার মদকমিবক এমড়বয় যাবে, স্বমনভমরতার মেষয়মি তাবদর কাবে অত 

গুরুেপূণম নয়। এবেবে মশোদাবনর উবেশয হল ভাল োমড়বত মেবয় ক্ষদওয়া ও কনযা 

মশমেত হবল ভাল কবর সংসার সািলাবত পারবে। মেবয়র পবর যমদ উপাজমন করবত চাই 

তাহবল শ্বশুর োমড় ক্ষথবক যমদ অনুিমত ক্ষদয় তাহবল করবে। অনযথায় মেবয়র আবগ 

পড়াবনার মপেবন একিাই উবেশয ভাল পাবে পােস্থ করা।  

         মেবশষভাবে উবল্লখ্য ক্ষয, িুসমলি িমহলারা (৩৬.৩ শতাংশ) হল সিাবজর 

সেবথবক ক্ষেমশ অমশমেত ক্ষশ্রণী। তাবদর সাবথ একিাে তুলনা করা যায় S.C/S.T 

নারীবদর(৩৮.২শতাংশ)। মশো অজমবনর িাোর মনমরবখ্ এক চতুথমাংশ (২৩. ১শতাংশ) 

পুরুষ এেং এক পঞ্চিাংশ (২০.১শতাংশ) নারী। মশো েমঞ্চত িুসমলিবদর ক্ষেবে এিা 

একিা সতয ক্ষয, চলমত সিবয়ও মেদযালবয় যাোর েয়বস (৬-১৪) ভমতমর পমরিাণ খু্ে কি, 



 

আনুিামনক এক পঞ্চিাংবশর ও ক্ষেমশ মেদযালবয়র োইবর আবে (২০.৭ শতাংশ)৭। সেম 

ভারতীয় সিীো োপ্ত তথয অনুযায়ী মেদযালয়েুি োচ্চাবদর িবিয িুসমলিরা ক্ষেমশ সংখ্যায় 

আবে। পমিিেবঙ্গ ৭.৬৭ শতাংশ ৬ ক্ষথবক ১৩ েেবরর োচ্চারা মেদযালয়েুি৮। 

িিমীয় অমিকার সম্ববে জ্ঞান : গবেষণা কৃত দুমি জায়গায়ই উত্তর দাতাবদর ক্ষকউই 

মনবজবদর অমিকার সম্ববে ওয়ামকেহল নয়। তারা ক্ষয একিা ক্ষদবশর নাগমরক ক্ষসই মহবসবে 

তাবদর ক্ষয মকেু সাংমেিামনক অমিকার আবে ক্ষস মেষবয় তারা অজ্ঞ। অপরমদবক ক্ষয িিম 

মেশ্বাবস তারা মেশ্বাসী ক্ষসই িিম তাবদর েযমিগত জীেনবক উন্নত করার জনয ক্ষয মকেু 

অমিকার মদবয়বে ক্ষস মেষবয়ও তারা অেমহত নয়। আইন সম্ববেও তারা সবচতন নয়। 

আইন সম্ববে তাবদর একিাই েিেয তা হল এখ্ন ক্ষিবয়বদর পবে আইন খু্ে কড়া। 

একিাই িাে আইন সম্ববে তারা একিু সবচতন আর তা হল নারী মনযমাতন সম্বমেত 

আইন। আর নারী মনযমাতন েলবত তারা শুিু বদমহক মনযমাতন ক্ষকই ক্ষোবঝ। ক্ষিৌমখ্ক 

মনযমাতন সম্ববে তাবদর ক্ষকাবনা িারনাই ক্ষনই। মনযমাতবনর সংজ্ঞা ক্ষয মেমভন্ন রকি হবত 

পাবর ক্ষস মেষবয় তারা অেমহত নয়। িামিমক অমিকাবরর মদক ক্ষথবকও তারা েমঞ্চত। 

গবেষণাকৃত গ্রািমিবত ক্ষকারান পড়বত পাবর সেমবিাি ৫৪ শতাংশ নারী। োমক ৪৬ শতাংশ 

িমহলারা ক্ষকারান পড়বত পাবর না। অপরমদবক গবেষণাকৃত শহর লাবগায়া অঞ্চলমিবত 

সেমবিাি ৫২ শতাংশ নারী  ক্ষকারান পড়বত পাবর এেং ৪৮ শতাংশ িমহলারা ক্ষকারান 

পড়বত পাবর না। অথমাৎ ক্ষদখ্া যাবে, ক্ষয উি দুমি জায়গাবতই ক্ষকারান পড়া িমহলার 

সংখ্যাবত খু্ে একিা তফাৎ নজবর পবড় না। গবেষণাকৃত গ্রািয অঞ্চলমিবত ২০ শতাংশ 

মনরের নারী ক্ষকারান পড়বত পাবর এেং ২৪ শতাংশ পড়বত পাবর না। অনযমদবক 

গবেষণাকৃত শহর লাবগায়া অঞ্চলমিবত ২৮ শতাংশ মনরের িমহলা ক্ষকারান পড়বত পাবর 

ক্ষযখ্াবন ৬ শতাংশ িমহলা পড়বত পাবর না। মনরের িমহলার মনমরবখ্ মকংো সেমবিাি 

দুভাবেই মেচার করবল ক্ষদখ্া যাবে ক্ষয, শহর লাবগায়া অঞ্চবলর মনরের নারীরা ক্ষকারান 

পড়ায় এমগবয় আবে। মকন্তু সিসযা হল গ্রাি ক্ষহাক ো শহর উভয় জায়গাবতই িমহলারা 

ক্ষকারান পড়বলও তাাঁর অথম ক্ষোবঝ না তারা শুিুিাে উচ্চারণ কবর পবড়। েকৃত পবে 



 

ক্ষকারাবন ক্ষয িমহলাবদর অমিকাবরর মেষবয় েণমনা ক্ষদওয়া আবে ক্ষস সম্ববে তাবদর সিযক 

িারনাই ক্ষনই। 

         এ মেষবয় গবেষণা লব্ধ তথয ক্ষথবক ক্ষোঝা যাবে ক্ষয, িুসমলি িমহলাবদর ক্ষয িূল 

েয়মি েযমিগত অমিকার ক্ষকারান তাবদর েদান কবরবে। ক্ষসগুবলা সম্পবকম তারা 

এবকোবরই অেমহত নয়। ফলত অমিকার গুমলবক হামতয়ার কবর তারা তাবদর জীেবন 

েমতমনয়ত ঘবি চলা অনযায় অমেচার গুবলাবক ক্ষকাবনা ভাবেই েমতহত করবত পারবে না। 

ক্ষযিন – 

        িুসমলি নারীবদর েথি েযামিগত অমিকারমি হল বেি উপাবয় উপাজমন ও তা 

খ্রচ করার অমিকার। মকন্তু উি দুমি জায়গার নারীরাই তা জাবন না, যমদও তারা মকন্তু 

ক্ষকারান পাি কবর। ফলত ক্ষয সে নারীরা উপাজমন করবে তাবদর উপামজমত অবথম যমদ 

স্বািীরা কখ্নও ভাগ োসায় তাহবল তারা েমতোদ করবত পাবর না। 

         ইসলাি অনুযায়ী মেোহ ক্ষযাগয নারীরা জীেন সাথী পেন্দ করবত পাবর মনবজর 

ইোয় এেং তাবদর মেোহ মদবত হয় ক্ষিবয়মির অনুিমত মনবয়। মকন্তু ক্ষেেসিীোয় ক্ষদখ্া 

ক্ষগবে ক্ষয উি গ্রািমিবত একমি িাে ক্ষেি ঘমিত মেোহ হবয়বে অথমাৎ ক্ষিবয়মির অনুিমত 

সাবপবে তার পেন্দসই পাবের সাবথ মেবয় ক্ষদওয়া হবয়বে। এোড়া োমক সোই োো িার 

পেন্দ অনুযায়ী মেবয় কবরবে। এবেবে তাবদর িতািত ক্ষনওয়া হয়মন ক্ষয ক্ষসই ক্ষিবয়মি 

এখ্ন মেবয় করবত চায় মকনা, মকংো পােমিবক তার পেন্দ মকনা ইতযামদ। শুিু িাে মেবয়র 

মদন ক্ষিৌমখ্ক সম্মমত আদায় করা হবয় থাবক িিমীয় রীমত অনুসাবর েলাই োহুলয ক্ষয, তখ্ন 

সম্মমতর ক্ষকাবনা িাবনই হয় না। এই পযমায়মি উি শহুবর নারীবদর ক্ষেবেও েবযাজয। 

মনবজবদর অমিকার সম্ববে সবচতন না হওয়ার জনয তারা হবয় রবয়বে অমিকার েমঞ্চত। 

মেোবহর সিয় ক্ষদনবিাহর পাওয়া িুসমলি নারীবদর িামিমকভাবে েযমিগত অমিকার। মকন্তু 

গবেষণাকৃত দুমি জায়গাবতই ক্ষকাবনা নারীরা ক্ষিবহর মনিমারণ করার সুবযাগ পায়মন। সে 

ক্ষেবেই তাবদর হবয় মনবজর োো মকংো শ্বশুর মনিমারণ কবরবে। ক্ষযবহতু মনম্ন িিযমেত্ত 

পামরোবর তাবদর অেস্থান তাই ক্ষদনবিাহবরর পমরিান ও খু্েই কি। ক্ষেমশরভাগ পুরুষই 



 

মেোমহত জীেন শুরু করার পবরও ক্ষদনবিাহর পমরবশাি কবর না। অথমাৎ এখ্াবনও নারীরা 

েমঞ্চত। 

         বেি কারণ ক্ষদমখ্বয় মেোহ মেবেদ ও চাইবত পাবর িুসমলি নারীরা। কামেননািার 

১৮ নং ঘবর স্বািীর ক্ষথবক হযাাঁ মলমখ্বয় নারী এই অমিকার ক্ষপবত পাবর। মকন্তু আিাবদর 

সিাবজর িমহলাবদর কামেননািা সম্পবকম ক্ষকাবনা িারনা না থাকায় তারা মেষবয় অজ্ঞ। 

তাোড়া শুিুিাে মেবয় মনেমেকরবনর সিয় কামেননািা তাাঁর সমু্মবখ্ আনা হয় ফবল ওবত 

মক ক্ষলখ্া আবে তা পড়ার সুবযাগই পায়না িমহলারা। ফলত অশামন্তিয় জীেবন িিমীয়ভাবে 

তালাক ক্ষদওয়ার অমিকার ক্ষথবক তারা েমঞ্চত। 

        ইসলামিক মেিান অনুযায়ী নারীরা মেবয়র পবরও মনবজর Maiden Name অথমাৎ 

কুিারী পমরচয় েজায় রাখ্বত পারবে। মকন্তু গবেষণা কৃত গ্রািমিবত ৯৪ শতাংশ নারী তাাঁর 

স্বািীর পদমে েযেহার করবে, এেং এর মপেবন তাবদর স্বািীবদর েতযে ও পবরাে ইো 

রবয়বে। এখ্াবন সেম ক্ষিাি উত্তরদাতা িমহলার ৯৭ শতাংশ স্বািীর পদমে েযেহার করবে, 

িমহলামির ইো ও অমনোর ক্ষকাবনা দাি ক্ষনই। িাে ৩ শতাংশ নারী মেমে পদমে েযেহার 

কবরন। অনযমদবক উি শহুবর এলাকায় ৩২ শতাংশ নারী স্বািীর পদমে েযেহার করবে 

োমক ৭২ শতাংশ নারী গতানুগমতক মেমে পদমে েযেহার কবরন। এবেবে যারা স্বািীর 

পদমে েযেহার করবে তারা মনজ ইোয় অনয সম্প্রদাবয়র অনুকরবন করবে। 

        মেোবহর পর যমদ একিা ক্ষিবয় একক ভাবে থাকবত চাই তাহবল স্বািীর কতমেয তা 

েদান করা। মকন্তু আিাবদর সিাবজ গ্রাি ক্ষহাক ো শহর মনম্ন িিযমেত্ত পমরোবর পুরুবষর 

উপাজমন কি হওয়ায় আলাদা োসস্থাবনর েযেস্থা করবত পাবর না। ফবল মেোমহত নারীবক 

তাাঁর ইো ক্ষহাক ো না ক্ষহাক স্বািী ক্ষয পমরোবর থাবক ক্ষসখ্াবনই থাকবত োিয হয়। তবে 

েতমিাবন পমরমস্থমতর একিু হবলও েদল ঘিবে। উত্তরদাতারা মশো সম্পবকম গুরুেহীন 

থাকবলও তাবদর সন্তানরা যারা আিুমনক সিবয় োস কবর তারা মকন্তু মশোর গুরুে 

সম্পবকম ওয়ামকেহল। তারা মনবজবদর অমিকার সম্পবকম জানবে একিু কবর। তারা 



 

োলযমেোহ, পণেথার কুফল সম্পবকম সবচতন। নারীর েিতায়ন েৃমদ্ধ করবত ক্ষগবল 

কবয়কমি নীমতর উপর ক্ষজার মদবত হবে। 

১। আরও অবনক ক্ষেমশ সু্কল স্থাপন করবত হবে যাবত সু্কল দূরেতমী হওয়ার কারবণ কাউবক 

সু্কল েুি না হবত নয়। কারণ োমড় ক্ষথবক সু্কল ক্ষেমশ দূবর থাকবল অবনকই তাবদর কনযা 

সন্তানবক সুরোর জনয পািাবত চান না। 

২। তাবদর কামরগমর ও েৃমত্তিূলক পড়াবশানার েমত আগ্রহ েৃমদ্ধ করবত হবে। তাবদর 

হাবতর কাজ ক্ষশখ্াবনার েযেস্থা করবত হবে। 

৩। মশোর সবঙ্গই কিমসংস্থাবনর সুবযাগ বতমর করবত হবে। কারণ েিতায়বনর িূল 

চামেকামিই হল অথমননমতক স্বমনভমরতা। 

৪। ক্ষেমশ কবর রাজননমতক অংশগ্রহণ োড়াবত হবে। যাবত তারা মনবজবদর অমিকার সম্ববে 

ওয়ামকেহল হবত পাবর। তারা মেমভন্ন সরকামর েকল্প সম্পবকম ক্ষখ্াজখ্ের রাখ্বত পাবর ও 

ক্ষসগুমলবক কাবজ লামগবয় মনবজবদর অথমননমতক ভাবে স্বািীন করবত পাবর।  

       এোড়াও তাবদর জনয ক্ষহাবস্টল, অনুদান, সংরেবণর েযেস্থা করবত হবে যাবত তারা 

উচ্চ মশোর জগবত ক্ষপৌেবত পাবর। কারণ সাচার কমিমির িবত, োয় েবতযক মতনমি 

িুসমলি অিুযমষত গ্রাবির একমিবত সু্কল ক্ষনই। পমিিেবঙ্গ ২৫ জন স্নাতবকর িবিয িাে ১ 

জন এেং ৫০ জন স্নাতবকাত্তবরর িবিয ১ জন িুসমলি সু্টবিন্ট কবলজ যায়। সিস্ত ক্ষকাবসম 

তাবদর অেস্থান মনম্ন, মেবশষত স্নাতবকাত্তবর ও মেজ্ঞান ক্ষকাবসম োমন্তক তাবদর সংখ্যা।         
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                               উপসংহার 

 

সাম্প্রমতক সিবয় মকেুিা হবলও সিাবজ নারীর অেস্থান পমরেতমন হবয়বে। যমদও তা খু্েই 

িন্থর। এই েদলবক আরও তরামিত করবত দরকার মশোর হার েৃমদ্ধ করা। েশাসবনর 

নজর ক্ষদওয়া উমচৎ যাবত মেোমহত িমহলারা পূণমভাবে েযমিগত ও পামরোমরক মসদ্ধাবন্ত 

মনবয় আসবত পাবর। আিার এই গবেষণার কাবজর িািযবি ক্ষদখ্া যাবে ক্ষয, শুিুিাে 

মশোগত ক্ষযাগযতার জনয নারীরা মসদ্ধান্ত গ্রহণ েমক্রয়ায় আসবত পারবেনা,হযাাঁ অেশযই 

মশো েিতায়বনর গুরুেপূণম উপাদান। তাও মশোর সবঙ্গই একইরকি সিান গুরুেপূণম 

হল কিমমনযুমি। যা সিাবজ তাবদর অেস্থানবক আরও উন্নত কবর। 

       অথমননমতক েিতায়ন তাবদর আমথমক স্বািীনতা ক্ষদয়। কারণ এই গবেষণািূলক 

কাবজর িািযবি েলা যায় ক্ষয, কিম মনযুমি উি দুমি জায়গার িমহলাবদর েিতায়বন 

িণাত্মক (positive) েভাে ক্ষফবলবে। কারণ শুিু মশো হবলই হয় না, তার সাবথ যমদ 

নারী উপাজমনশীল হয় তাহবল পমরোবর তার অেস্থান একিু হবলও ক্ষেমশ উন্নত হয়। 

গবেষণায় ক্ষদখ্া ক্ষগবে ক্ষয উি দুমি জায়গার অবনক উপাজমনশীল িমহলাই মশমেত 

িমহলাবদর ক্ষথবক অবনক ক্ষেমশ েিতাময়ত। মসদ্ধান্ত গ্রহবন অবনক ক্ষেমশ সমক্রয় তারা। 

        তাই মশোর সবঙ্গ কিমসংস্থাবনর উপর ও ক্ষফাকাস করবত হবে। যাবত তারা 

একজন নাগমরক, গৃমহণী, িা এেং পমরোবর অথম েদানকারী, নতুন সিাজ ও জামত 

গিনকামর ইতযামদ মেমভন্ন ভূমিকাবত মনবজর অেস্থান ক্ষপাি করবত পাবর। একমি েহুল 

েচামরত কথা এবেবে আিরা েলবতই পামর, ক্ষয তুমি যমদ একিা পুরুষবক মশো দান কর 

তাহুবল একমি পুরুষই মশমেত হবে মকন্তু যমদ একজন নারীবক মশমেত কর তাহবল পুবরা 

ক্ষজনাবরশন মশমেত হবে। 

        তবে সািারণ ভাবে নারীর েিতায়ন হবলও নারীরা মকন্তু তাবদর িামিমক অমিকার 

সম্ববে সবচতন নয়। তা ক্ষস মশমেত ক্ষহাক ো মনরের। এখ্নও তারা মনবজবদর িামিমক 



 

অমিকার মেষবয় মসদ্ধান্ত মনবত পাবর না। এবেবে তারা এখ্নও েিতাময়ত হয়মন। এর 

একিা কারণ হল সবচতনতার অভাে কারণ তারা ক্ষকারান পড়বলও তার অথম ক্ষোবঝ না। 

তাই তাবদর উমচৎ মনবজর িিমীয় েযমিগত অমিকারগুমল জানা ও ক্ষসই অনুযায়ী মসদ্ধান্ত 

গ্রহণ করা। সে ক্ষথবক গুরুেপূণম েযাপার হল- মশো থাকবলই মকন্তু েিতায়ন হয় না। 

মশো হল েিতায়বনর একমি উপাদান িাে। মকংো শুিু আইন কবর নারীবদর েিতাময়ত 

করা যায়না। তার জনয পুরুষবদর মপতৃতামেক িূলয-  ক্ষোবির ফাাঁপা িতাদশম ক্ষথবক ক্ষেমরবয় 

আসবত হবে। কারণ গবেষণা তথয ক্ষদখ্াবে ক্ষয, ক্ষয োমড়র পুরুষরা যত ক্ষেমশ উদার 

িবনাভাোপন্ন ক্ষসই োমড়র িমহলারা তত ক্ষেমশ েিতাময়ত ও মসদ্ধান্ত গ্রহণ েমক্রয়ায় 

আসবত ক্ষপবরবে। তার সবঙ্গ যমদ নারীর মশো যুি হবয় যায় তাহবল েিতায়ন মনমিত।      
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৫। ওয়াহাে,আবু্দল, োংলার োউল সুমফসািনা ও সঙ্গীী্ত, রত্নােলী েকাশন, কলকাতা, 

১৯৯৯ 
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৪৭। িিতাজ মিবে, িমন্দর োজার, ২৩ জানুয়ামর, ২০১৮ 
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৫৩। রুমকয়া মেমে, োরুইপুর, ১৬ জানুয়ামর, ২০১৮ 
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৬০। োমনয়া িণ্ডল, োরুইপুর, ১৬ জানুয়ামর, ২০১৮ 
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৮০। রামকো মেমে, োরুইপুর, ১৭ জানুয়ামর, ২০১৮ 
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৮৬। রাবেয়া সরদার, োরুইপুর, ১৭ জানুয়ামর, ২০১৮ 
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৯৯। সাহানা িণ্ডল, োরুইপুর, ১৭ জানুয়ামর, ২০১৮ 
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